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Предметом изучения дисциплины «Экономика организации» является экономика, организация и планирование деятельности коммерческой организации. Объектом изучения служат коммерческие организации всех форм собственности. Коммерческая деятельность представляет собой совокупность финансово-экономических, правовых и организационных действий, направленных на организацию и совершенствование процессов купли-продажи товаров и услуг для удовлетворения спроса потребителей и получения прибыли.

Главная цель коммерческой деятельности – получение прибыли через удовлетворение покупательского спроса. Главной целью современного этапа экономических преобразований является создание благоприятных условий для эффективной деятельности коммерческих организаций.

Достижение этой цели, с одной стороны, предполагает совершенствование законодательной, финансовой налоговой среды, в которой работают организации, а с другой — требует кардинального улучшения работы самих организаций в условиях ры​ночных отношений.

Сложность поставленных задач вызывает необходимость всестороннего изучения сущности и содержания такого понятия, как организация, которое в качестве самостоятельного хозяйствующего субъекта становится основным звеном рыночного механизма отрасли.

Под организациями поднимается самостоятельный хозяйствующий субъект, созданный в порядке, установленном законом, для производства продукции и оказания услуг в целях удовлетворения общественных потребностей и получения прибыли.
В широком смысле слова под товарами и услугами могут пониматься здания, помещения, имущество, потребительские и промышленные товары, информация, валюта, ценные бумаги и любые другие товары и услуги, за которые потребитель готов заплатить деньги. Но для того чтобы реализовать товар, необходимо его наличие, и, по существу, не имеет принципиального значения, организует предприниматель производство товаров или выступает в качестве посредника между производителями и потребителями, как в торговой сфере.

ТЕМА 1. Организационно-правовые формы и виды организаций
Действующие организации достаточно разнообразны с точки зрения выполняемых функций, организационно-правового устройства, масштабов, профиля деятельности. Однако при всем многообразии организаций они могут подразделяться на упорядоченные группы в зависимости от выбранных классифика​ционных критериев.

По видам товаров (товарной номенклатуре) организации подразделяются как специализирующиеся на:

• средствах производства,

• товарах народного потребления,

• товарах общественного потребления,

• универсальные.

В группу средств производства включаются сырье, материалы, комплектующие изделия и другая продукция производственно-технического назначения.

В группу товаров широкого потребления включаются товары, реализуемые через розничную сеть и сеть общественного питания, однако эти товары могут предварительно проходить через оптовую сеть.

Товары общественного пользования — это те товары, конечными потребителями которых являются армия, милиция, медицина, образование и другие государственные и общественные институты.

Под масштабом деятельности организаций следует понимать объем производства. По этому при​знаку  организации можно подразделить на:

• крупные,

• средние,

• мелкие.

По географии деятельности  организации можно подразделить на:

• локальные,

• региональные,

• национальные,

• международные.

По форме собственности организации могут быть: 

· частные;

· акционерные;

· коллективные;

· государственные;

· смешанные;

По форме хозяйствования организации могут быть:

· единоличные; кооперативные (те кто создают, те и работают);

· арендные; хозяйственные товарищества;

· совместные; дочерние.

С момента ввода в действие части первой Кодекса (январь 1995 г.) организации могут создаваться исключительно в тех организационно-правовых формах, которые предусмотрены для них главой 4 Кодекса. Согласно ГК РФ, юридические лица, являющиеся ком​мерческими организациями, могут создаваться в форме хозяйственных товариществ и обществ, производственных кооперативов, государственных и муниципальных унитарных организаций.

Хозяйственные товарищества могут создаваться в форме полного товарищества и товарищества на вере (коммандитного товарищества). Хозяйственные общества могут создаваться в форме акционерного общества, общества с ограниченной или с дополнительной ответственностью.

Полным товариществом признается товарищество, участники которого (полные товарищи) в соответствии с заключенным между ними договором занимаются предпри​нимательской деятельностью от имени товарищества и несут ответственность по его обязательствам принадлежащим  им имуществом.

Участниками полных товариществ могут быть индивидуальные предприниматели и (или) коммерческие организации.

Лицо может быть участником только одного полного товарищества. Фирменное наименование полного товарищества должно содержать либо имена (наименования) всех его участников и слова «полное товарищество», либо имя (наименование) одного или нескольких участников с добавлением слов «и компания» и слова «полное товарищество».

Полное товарищество создается и действует на основании учредительного договора. Учредительный договор подписывается всеми его участниками. Управление деятельностью полного товарищества осуществляется по общему согласию всех участников. Учредительным договором товарищества могут быть предусмотрены случаи, когда решение принимается большинством голосов участников.

Каждый участник полного товарищества имеет один голос, если учредительным договором не предусмотрен иной порядок определения количества голосов его участников.

Каждый участник полного товарищества вправе действовать от имени товарищества, если учредительным договором не установлено, что все его участники ведут дела совместно либо ведение дел поручено отдельным участникам. При совместном ведении дел товарищества его участниками для совершения каждой сделки требуется согласие всех участников товарищества.

Каждый участник товарищества независимо от того, уполномочен ли он вести дела товарищества, вправе знакомиться со всей документацией по ведению дел.

Участник полного товарищества обязан участвовать в его деятельности в соответствии с условием учредительного договора. Он обязан внести не менее половины своего вклада в складочный капитал товарищества к моменту его регистрации. Остальная часть должна быть внесена участником в сроки, установленные учредительным договором.

Прибыль и убытки полного товарищества распределяются между его участниками пропорционально их долям в складочном капитале, если иное не предусмотрено уч​редительным договором или иным соглашением участни​ков. Не допускается соглашение об устранении кого-либо из участников товарищества от участия в прибыли или убытках.

Участники полного товарищества солидарно несут субсидиарную ответственность своим имуществом по обяза​тельствам товарищества.

Товариществом на вере (коммандитным товарищест​вом) признается товарищество, в котором наряду с участ​никами, осуществляющими пред​принимательскую деятельность и отвечающими по обяза​тельствам товарищества своим имуществом (полными товарищами), имеется один или несколько участников-вкладчиков (коммандистов), которые несут риск убытков, связанных с деятельностью товарищества, в пределах сумм внесенных ими вкладов и не принимают участия в осуще​ствлении товариществом предпринимательской деятельно​сти. Статус полных товарищей, участвующих в товари​ществе на вере, и их ответственность по обязательствам товарищества аналогичны положению участников полного товарищества. Лицо может быть полным товарищем толь​ко в одном товариществе на вере.

Товарищество на вере создается и действует на основа​нии учредительного договора.

Управление деятельностью товарищества на вере осу​ществляется полными товарищами. Вкладчики не вправе участвовать в управлении и ведении дел товарищества на вере, выступать от его имени иначе, как по доверенности. Они не вправе оспаривать действия полных товарищей по управлению и ведению дел товарищества.

Вкладчик товарищества на вере имеет право:

• получать часть прибыли товарищества, причитаю​щуюся на его долю в складочном капитале, в по​рядке, предусмотренном учредительным договором;

• знакомиться с годовыми отчетами и балансами то​варищества;

• по окончании финансового года выйти из товарище​ства и получить свой вклад в порядке, предусмот​ренном учредительным договором;

• передать свою долю в складочном капитале или ее часть другому вкладчику или третьему лицу. Пере​дача всей доли иному лицу вкладчиком прекраща​ет его участие в товариществе. 

Обществом с ограниченной ответственностью призна​ется общество, учрежденное одним или несколькими лица​ми, уставный капитал которого разделен на доли опреде​ленных учредительными документами размеров; участни​ки общества с ограниченной ответственностью не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, связанных с деятельностью общества, в пределах стоимости внесенных ими вкладов.

Правовое положение общества с ограниченной ответ​ственностью и права и обязанности его участников опреде​ляются Гражданским кодексом и Законом об обществах с ограниченной ответственностью. Число участников обще​ства с ограниченной ответственностью не должно превы​шать предела, установленного Законом об обществах с ог​раниченной ответственностью. В противном случае оно подлежит преобразованию в акционерное общество в тече​ние года, а по истечении этого срока — ликвидации в су​дебном порядке, если число его участников не уменьшится до установленного законом предела.

Фирменное наименование общества с ограниченной от​ветственностью должно содержать наименование общества и слова «с ограниченной ответственностью».

Уставный капитал общества с ограниченной ответствен​ностью составляется из стоимости вкладов его участников.

Высшим органом управления общества с ограниченной ответственностью является общее собрание его участников. В обществе с ограниченной ответственностью создается ис​полнительный орган (коллегиальный или единоличный), осуществляющий текущее руководство его деятельностью и подотчетный общему собранию его участников.

К компетенции общего собрания участ​ников общества с ограниченной ответственностью относятся:

• изменение устава общества, размера его уставного капитала;

•образование исполнительных органов общества и досрочное прекращение их полномочий;

• утверждение годовых отчетов и бухгалтерских ба​лансов общества и распределение его прибылей и убытков;

• решение о реорганизации или ликвидации общества.

Участник общества с ограниченной ответствен​ностью вправе в любое время выйти из общества независи​мо от согласия других его участников. При этом ему долж​на быть выплачена стоимость части имущества, соответ​ствующей его доле в уставном капитале общества.

Обществом с дополнительной ответственностью при​знается учрежденное одним или несколькими лицами об​щество, уставный капитал которого разделен на доли оп​ределенных учредительными документами размеров; учас​тники такого общества солидарно несут ответ​ственность по его обязательствам своим имуществом в одина​ковом для всех кратном размере к стоимости их вкладов.

При банкротстве одного из участников его ответствен​ность по обязательствам общества распределяется между остальными участниками пропорционально их вкладам, если иной порядок не предусмотрен учредительными документами общества.

Фирменное наименование общества с дополнительной ответственностью должно содержать наименование общества и слова «с дополнительной ответственностью».

Акционерным обществом признается общество, устав​ный капитал которого разделен на определенное число ак​ций. Участники акционерного общества (акционеры) не отвечают по его обязательствам и несут риск убытков, свя​занных с деятельностью общества, в пределах стоимости принадлежащих им акций.

Фирменное наименование акционерного общества дол​жно содержать его наименование и указание на то, что общество является акционерным.

Акционерное общество, участники которого могут от​чуждать принадлежащие им акции без согласия других акционеров, признается открытым акционерным обще​ством. Такое акционерное общество вправе проводить от​крытую подписку на выпускаемые им акции и их свобод​ную продажу на условиях, устанавливаемых законом и другими правовыми актами.

Открытое акционерное общество обязано ежегодно пуб​ликовать для всеобщего сведения годовой отчет, бухгал​терский баланс, счет прибылей и убытков.

Акционерное общество, акции которого распределяют​ся только среди его учредителей или иного заранее опреде​ленного круга лиц, признается закрытым акционерным обществом. Такое общество не вправе проводить открытую подписку на выпускаемые им акции либо иным образом пред​лагать их для приобретения неограниченному кругу лиц.

Высшим органом управления акционерным обществом является общее собрание его акционеров. В обществе с числом акционеров более пятидесяти со​здается совет директоров (наблюдательный совет).

К компетенции общего собрания ак​ционеров относятся:

• изменение устава общества, размера его уставного капитала;

• избрание членов совета директоров (наблюдатель​ного совета) и ревизионной комиссии (ревизора) об​щества;

• утверждение годовых отчетов, бухгалтерских балан​сов, счетов прибылей и убытков общества и распре​деление его прибылей и убытков;

• решение о реорганизации или ликвидации общества.

Исполнительный орган общества может быть колле​гиальным (правление, дирекция) или единоличным (дирек​тор, генеральный директор). Он осуществляет текущее ру​ководство деятельностью общества и подотчетен совету директоров (наблюдательному совету) и общему собранию акционеров.

Преимущества АО:

- аккумулирование большого количества капитала за счет выпуска акций;

- ограниченная ответственность акционеров.

Недостатки АО:

- обязательная публикация результатов АО;

- большая возможность финансовых злоупотреблений;

- двойное налогообложение.

Дочерние и зависимые общества. В хозяйственной практике могут иметь место так называемые дочерние и зависимые общества.

Дочерним является такое общество, в уставном капита​ле которого преобладает другое (основное) хозяйственное об​щество или товарищество, имеющее таким образом возмож​ность влиять на принятие решений в дочернем обществе. До​чернее общество не отвечает по долгам основного общества.

Хозяйственное общество признается зависимым, если другое (преобладающее, участвующее) общество имеет бо​лее 20 % голосующих акций акционерного общества или 20 % уставного капитала общества с ограниченной ответ​ственностью.

Коммерческой организацией, согласно Гражданскому кодексу, является также и производственный кооператив.
Коммерческие организации могут представлять собой государственные и муниципальные унитарные предприятия.
Унитарным педприятием признается коммерческая организация, не наделенная правом собственности на за​крепленное за ней имущество. Имущество унитарного предприятия является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками организации. Имущество государствен​ного или муниципального унитарного предприятия нахо​дится соответственно в государственной или муниципаль​ной собственности. Органом управления унитарного предприятия является руководитель, который назначается собственни​ком либо уполномоченным собственником органом и им по​дотчетен.

Коммерческие организации в целях координации их предпринимательской деятельности, а также представле​ния и защиты общих имущественных интересов могут по договору между собой создавать объединения в форме ассо​циаций или союзов. 

Ассоциация — добровольное объединение предприятий и организаций по отраслевому, территориальному или друго​му признаку. Ассоциации могут создаваться как без, так и с правом юри​дического лица. Аппарат управления централизованный и обособленный.

Носит постоянный характер. Организации вступать в несколько ассоциаций одновременно не могут.

Возможны еще следующие основные формы объединения организаций.

Консорциум представляет собой временное объединение организаций, заключивших соглаше​ние о производственно-сбытовой кооперации или ином объе​динении ресурсов с целью создания и финансирования еди​ного крупного хозяйственного объекта. 

Таким объектом может быть, например, группа реконструируемых организаций, связан​ных общностью технологического или иного характера.

Характерным признаком консорциумов является то, что в их работе непосредственное участие принимает банк. 

В миро​вой практике "консорциум" буквально означает временное соглашение между несколькими банками или промышлен​ными монополиями для проведения коммерческих операций большого масштаба.

Сам консорциум не является юридическим лицом как це​лое. Управляется он по взаимному соглашению всех участни​ков, сохраняющих полную экономическую и юридическую са​мостоятельность. Для достижения совместных целей они под​чиняются общему руководству и несут ответственность в пре​делах своей доли участия в нем по общим обязательствам консорциума. Если цели достигнуты, то консорциум прекра​щает свое действие. Таким образом, одна организация может быть участником одновременно нескольких различных кон​сорциумов.

Концерн – объединение, включающее разнородные предприятия: промышленные, транспортные, торговые, банковской сферы, связанные общими целями. Участники концерна сохраняют относительную самостоятельность и не могут входить в состав других объединений.

ТЕМА 2. ОСНОВНЫЕ ФОНДЫ И ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ  МОЩНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ
2.1 Понятие основных фондов, их классификация и структура.

2.2 Износ основных фондов.

2.3 Оценка основных фондов в стоимостном выражении.

2.4 Амортизация основных фондов.

2.5 Производственная мощность.

2.6 Показатели использования основных фондов.

2.1 Понятие основных фондов, их классификация и структура.

Основные фонды  -   это  средства  труда и материальные условия процесса труда. Средства труда - станки, инструмент и т.п. Материальные условия процесса труда - производственные здания, транспортные средства и т.п.

Отличительные особенности ОФ:

многократно используются в процессе производства;

сохраняют свою натуральную форму, внешний вид в течении длительного времени;

переносят свою стоимость на готовую продукцию по частям

К основным фондам относят средства труда, срок службы которых,  как правило, более года,  а стоимость - не менее 100 минимальных оплат труда. Допускается  корректировка указанного лимита.

Основные фонды организации разнообразны по составу и назначению.

Классификация по видам.

Типовая классификация основных фондов по видам:

1. Земельные участки и объекты природопользования.

2. Здания.

3. Сооружения.

4. Машины и оборудование:

4а силовые машины и оборудование;

4б рабочие машины и оборудование;

4в измерительные  и регулирующие приборы и лабораторное оборудование;

4г вычислительная техника;

4д прочие машины и оборудование.

5. Транспортные средства.

6. Производственный  и хозяйственный инвентарь.

7. Рабочий скот.

8. Продуктивный скот

9. Многолетние насаждения.

10. Другие виды основных фондов.

Классификация по назначению основных фондов.

В зависимости  от  назначения  в производственно-хозяйственной деятельности ОФ подразделяются на производственные и непроизводственные.

К производственным основным фондам относятся объекты, использование которых направлено на систематическое получение прибыли как основной цели деятельности. Таким образом, это ОФ, используемые в процессе производства промышленной продукции, в строительстве, сельском хозяйстве, торговле, общественном питании и других аналогичных видах деятельности. 

Непроизводственные ОФ - непосредственно не участвуют  в  процессе

производства, но используются для культурно-бытовых нужд работников организации (ОФ поликлиник, детских садов и т.п.).

Классификация на активную и пассивную части

В составе основных производственных фондов выделяют активную и

пассивную части. Это деление достаточно условно.

Активные фонды непосредственно воздействуют на предметы труда.


Это рабочие машины и оборудование (4б).

Пассивная часть основных фондов - это фонды,  которые  создают нормальные условия для работы активной части ОФ. Это здания, сооружения, производственный и хозяйственный инвентарь и  т.д.

Классификация по степени использования

ОФ делятся на находящиеся в запасе; в эксплуатации; на консервации; в аренде.

2.2 Износ основных фондов.

В процессе  производства основные производственные фонды изнашиваются и ветшают.  От этого их стоимость уменьшается. 

Износ – это стоимостный показатель потери ОФ физических качеств или утраты технико-экономических свойств, а в результате этого стоимости.

Износ делится на физический и моральный.

Физический (материальный) износ - это утрата основными фондами своей потребительной стоимости.  Эта утрата может произойти либо  в связи с их использованием (например:  снашивание деталей), либо под воздействием сил природы (н: коррозия металла).

Моральный износ ОФ выражается в уменьшении  их  стоимости  вне зависимости от физического износа.

Различают моральный износ первого и второго рода.

Моральный износ  первого рода связан с утратой ОФ своей первоначальной стоимости в результате повышения производительности труда в отраслях их производящих. Элементы ОФ той же конструкции и с теми же характеристиками выпускаются с меньшими затратами и более низкой ценой.

Моральный износ второго рода связан с появлением новой,  более прогрессивной и экономичной техники в результате научно-технического прогресса, что приводит к снижению относительной полезности старых ОФ.

Моральный износ первого рода не приводит к убыткам,  а второго рода - приводит к потерям,  так как затраты на выпуск аналогичной продукции на морально устаревшем оборудовании выше  чем на новом.

Поэтому желательно устаревшее оборудование заменять  до  срока его физического износа.

2.3 Оценка основных фондов в стоимостном выражении.

Различают следующие основные стоимостные оценки ОФ:

первоначальную;

восстановительную;

остаточную.

Первоначальная стоимость - фактическая стоимость  приобретения  основных  фондов  с  учетом всех необходимых расходов по доставке, установке и подготовке объектов к работе.

Первоначальная   стоимость включает в себя затраты организации на приобретение, сооружение и изготовление, за исключением налога на добавленную стоимость. Не включаются в фактические затраты на приобретение основных средств общехозяйственные и иные аналогичные расходы, кроме случаев, когда они непосредственно связаны с приобретением основных средств.

Восстановительная стоимость -    это  стоимость воспроизводства фондов в реальных условиях в данный момент времени (исходя из действующих цен на момент переоценки).

Периодически проводят переоценку стоимости основных фондов,  в результате которой определяется их восстановительная стоимость. С 1 января 1998 г. организациям предоставляется право не чаще одного раза в год переоценивать основные фонды по их восстановительной стоимости. При этом переоценка может осуществляться либо путем индексации первоначальной стоимости и сумм износа либо методом прямого пересчета по документально подтвержденным рыночным ценам.

Остаточная стоимость - это стоимость ОФ,  которая еще не перенесена на готовую продукцию.

Остаточная стоимость  определяется путем вычитания из первоначальной или  восстановительной стоимости основных фондов сумм их износа.

Фо = Фп - И или Фо = Фв – И,

где 
Фо – остаточная стоимость ОФ, р.;

И –сумма износа, р.;

Фп – первоначальная стоимость ОФ, р.;

Фв – восстановительная стоимость ОФ, р. 

     Из формулы  видно,  что  если И = Фп (Фв) ,  остаточная стоимость ОФ

равна нулю.

Пример.

Определить остаточную  стоимость  токарного станка. Первоначальная стоимость станка 117 тыс. р. Сумма износа составляет 10% от стоимости.

     
Решение.

     Фо = 117 - 117 * 0,1 = 105,3 тыс. р.

По окончанию эксплуатации основные фонды ликвидируют.

 Ликвидационная стоимость основных фондов равна  выручке  от  их реализации по окончании эксплуатации за вычетом расходов по демонтажу и подготовке к реализации.

Среднегодовая стоимость  фондов равна их стоимости на начало года плюс среднегодовая стоимость вводимых в действие основных фондов минус среднегодовая стоимость выбывших фондов.  

                   Фвв*Х1              Фвыв*Х2

Ф  = Фнг +  ------------      -      -------------

                     12                         12

где     Фнг  - стоимость основных фондов на начало года, р.;

Фвв  - стоимость вводимых в году основных фондов, р.;

Фвыв  - стоимость выводимых основных фондов, р.;

Х1 - количество полных месяцев работы вводимых ОФ;

Х2 - количество полных месяцев бездействия выводимых ОФ.

Пример.

Определить среднегодовую стоимость ОФ.

Стоимость ОФ на начало года 200 млн р. В феврале введены ОФ на сумму 50 млн р. В августе произошло выбытие основных фондов на 10 млн р.,  а в ноябре на 15 млн р.

Решение:

Ф = 200 + 50*10/12 - 10*4/12 - 15*1/12 = 237,1 млн р.

Для оценки состояния ОФ рассчитываются следующие коэффициенты.

Коэффициент износа:

отношение суммы  износа ОФ к полной восстановительной их стоимости.

Коэффициент обновления ОФ:

отношение стоимости  введенных фондов в данном периоде к общей их стоимости на конец периода.

Коэффициент прироста ОФ:

отношение разности  прироста и выбытия к стоимости ОФ на конец периода.

Коэффициент выбытия ОФ:

отношение стоимости выбывших ОФ к стоимости ОФ на начало года.

3.4 Амортизация основных фондов.

Амортизация осуществляется в целях накопления средств для полного восстановления ОФ.

Амортизация - это объективный процесс постепенного перенесения

стоимости ОФ по мере их износа на производимую с их помощью продукцию.

Амортизационные отчисления - это часть стоимости основных фондов, включаемая в стоимость продукции за определенный период времени.

Амортизационные отчисления  производятся только до полного переноса  стоимости основных фондов на себестоимость продукции. Амортизация не начисляется на основные фонды, потребительские свойства которых с течением времени не изменяются (земельные участки и объекты природопользования).

Существует три основных подхода к начислению амортизационных отчислений:

1. равномерный;

2. ускоренный;

3. замедленный.

В настоящее время в нашей стране разрешены четыре способа начисления амортизационных отчислений:

1. линейный способ;

2. способ уменьшаемого остатка;

3. способ списания стоимости по сумме чисел лет срока полезного использования (способ суммы чисел);

4. способ списания стоимости пропорционально объему продукции (производственный способ).

 Однако, по основным фондам, приобретенным до 1998 года амортизация начисляется только либо линейным либо производственным способом.

Линейный способ.

При линейном способе годовая сумма амортизационных отчислений рассчитывается путем умножения первоначальной стоимости объекта основных средств на норму амортизации, исчисленную исходя из срока полезного использования этого объекта.

При данном методе годовые суммы амортизационных отчислений не изменяются в течение всего срока полезного использования объекта основных фондов

Расчет годовой суммы амортизации ОФ линейным способом производится по формуле

       Фп*На

А =   -------,

       100

где 
А - сумма амортизационных отчислений, руб.;

         Фп - первоначальная стоимость одной единицы ОФ;

         На - норма амортизации, %.
Нормы амортизации отражают как физический так и моральный  износ ОФ.  Величина  норм амортизации зависит от первоначальной стоимости ОФ,  ликвидационной стоимости ОФ при их выбытии, срока полезного использования ОФ. Зависимость этих величин выражается следующей формулой:

Фп - Фл

На = ------------- * 100,

Фп*Тп

где 
На - норма амортизационных отчислений, %;

Фп , Фл - первоначальная и ликвидационная стоимости ОФ, р.;

Тп – срок полезного использования основных средств, лет.

С 1 января 1998 г. организациям разрешено  рассчитывать нормы амортизации по вновь приобретенным основным фондам исходя срока полезного использования основных фондов, определяемого организациями самостоятельно (в отличие от нормативного срока службы, установленного законодательно).

Срок полезного использования – период, в течение которого использование объекта основных средств призвано приносить доход организации или служить для выполнения целей деятельности организации.
Чем короче срок полезного использования основных фондов, тем выше норма амортизации и  соответственно, тем больше годовая сумма амортизационных отчислений. Установление более коротких сроков полезного использования на практике позволяет за счет увеличения издержек уменьшить налогооблагаемую прибыль и  соответственно налог на прибыль.  Кроме того, создаются благоприятные условия для обновления производственных фондов.

Пример.

Рассчитать линейным способом годовую  сумму амортизации токарного станка, первоначальная стоимость которого 120 тыс. р. Срок полезного использования токарного станка, установленный организациям составляет 12 лет. Как изменится годовая сумма амортизации, если установленный срок полезного использования сократить до 6 лет. Ликвидационная стоимость равна 0.

Решение.

При сроке полезного использования 12 лет:

                   (120 – 0) * 100

На = ------------------    = 8,33%

                          120 * 12

А = 120 * 8,33/ 100 = 10 тыс. р.

При сроке полезного использования 6 лет:

            (120 – 0)*100

На =   -----------------  =16,67%


     120 * 6

А = 120*16,67/100 = 20 тыс. р.

По основным фондам, введенным в эксплуатацию до 1998 г. амортизация начисляется по единым  нормам амортизации,  установленным  в процентах к первоначальной (восстановительной) стоимости ОФ. Нормы амортизации дифференцируются по видам ОФ и рассчитываются исходя из нормативного срока эксплуатации основных фондов.

Нормативный срок службы оборудования   - это  продолжительность

его эксплуатации в годах, установленная с учетом морального и физического износа, в условиях планируемого уровня использования оборудования, его производства и обновления выпуска.

Нормы амортизации могут корректироваться в зависимости от отклонений от нормативных условий использования ОФ с помощью коэффициентов.  Величина этих коэффициентов приведена в сборниках норм амортизации.

Расчет годовой суммы амортизации ОФ, введенных в эксплуатацию до 1998 г. производится по формуле:

Фп*На

             А = ------------ *(К1*К2...),

100

где 
А - сумма амортизационных отчислений, р.;

         Фп - первоначальная стоимость одной единицы ОФ, р.;

         На - норма амортизации, % (устанавливается законодательно);

         К1, К2,... - поправочные коэффициенты.

Способ уменьшаемого остатка.

При способе уменьшаемого остатка годовая сумма амортизационных отчислений начисляется путем умножения  остаточной стоимости объекта основных средств на начало отчетного года на норму амортизации, исчисленную исходя из срока полезного использования этого объекта.

При данном методе годовые суммы амортизационных отчислений постепенно уменьшаются в течение срока полезного использования основных фондов.

Если в данном методе использовать нормы амортизации, рассчитанные для линейного способа, то за срок полезного использования стоимость основных фондов не будет полностью перенесена на готовую продукцию. Поэтому нормы амортизации предлагается рассчитывать по следующей формуле:

Наt= На*t,
где 
Наt – норма амортизации в t- м году,%

На – норма амортизации рассчитанная для линейного метода, %;

t – порядковый номер года, в котором начисляется амортизация.

Годовая сумма амортизационных отчислений при способе уменьшаемого остатка рассчитывается по формуле:

     Фоt * Наt
Аt = -----------------,

100

где 
Аt – годовая сумма амортизации в t-м году, р.;

Фоt- остаточная стоимость основных фондов на начало t-го года, р.;

Пример.

Определить годовые суммы амортизационных отчислений  для токарного станка способом уменьшаемого остатка. Первоначальная стоимость станка 120 тыс. р. Срок полезного использования 6 лет.

Таблица 1

Решение.

	Годы
	Остаточная стоимость, тыс. р.
	Норма амортизации, %
	Годовая сумма амортизации,    тыс. р.

	1
	120
	1/6*100=16,67
	120*0,1667=20

	2
	120-20=100
	16,67*2=33,34
	100*0,3334=33,34

	3
	100- 33,34= 66,66
	16,67*3=50,01
	66,66*0,5001=33,34

	4
	66,66-33,34 = 33,32  
	16,67*4=66,68
	33,32*0,6668=22,22

	5
	33,32-22,22=11,1
	16,67*5=83,35
	11,1*0,8335=9,25

	6
	11,1-9,25=1,85
	16,67*6=100
	1,25*1=1,25


Способ суммы чисел.

При способе суммы чисел годовая сумма амортизационных отчислений начисляется исходя из первоначальной стоимости объекта основных средств и годового соотношения, где в числителе число лет, остающихся до конца срока службы объекта, а в знаменателе – сумма чисел лет срока службы объекта.

Годовые суммы амортизационных отчислений при данном способе в первые годы эксплуатации основных фондов выше, чем при линейном способе, но в дальнейшем постепенно уменьшаются. Это  позволяет списать за более короткий срок большую часть   стоимости основных фондов, что создает благоприятные условия для их обновления.

Годовая сумма амортизации способом суммы чисел рассчитывается по формуле:

    Фп * Наt
Аt = ----------------,

100

где 
Аt – годовая сумма амортизации в t-м году, р.;

Фп- первоначальная стоимость основных фондов, р.;

Наt – норма амортизации в t- м году, %

Норма амортизации изменяется каждый год и определяется по формуле:

         2*(Тп-t+1)

Наt=----------------- * 100,

Тп*(Тп+1)

где 
Наt – норма амортизации в t- м году, %;

Тп – срок полезного использования основных фондов, лет;

t – порядковый номер года, в котором начисляется амортизация.

Пример.

Определить годовые суммы амортизационных отчислений способом суммы чисел для токарного станка, первоначальная стоимость которого 120 тыс. р., а срок полезного использования 6 лет.

Таблица 2

Решение.

	Годы
	Первоначальная стоимость,    тыс. р.
	Норма амортизации, %
	Годовая сумма амортизационных отчислений, тыс.р

	1
	120
	2*(6-1+1)*100/ (6*(6+1)) =28,57
	120*0,2857=34,29

	2
	120
	2*(6-2+1)*100/(6*(6+1))=23,81
	120*0,2381= 28,57

	3
	120
	2*(6-3+1)*100/(6*(6+1))=19,05
	120*0,1905=22,86

	4
	120
	2*(6-4+1)*100/(6*(6+1))=14,29
	120*0,1429=17,15

	5
	120
	2*(6-5+1)*100/(6*(6+1))=9,52
	120*0,0952=11,42

	6
	120
	2*(6-6+1)*100/(6*(6+1))=4,76
	120* 0,0476=5,71


Производственный способ.

При производственном способе начисление амортизационных отчислений производится исходя их натурального показателя объема продукции в отчетном периоде и соотношения первоначальной стоимости объекта основных средств и предполагаемого объема продукции за весь срок полезного использования объекта основных средств.

Годовая сумма амортизационных отчислений производственным способом рассчитывается по формуле:
Фп * Vt
А t= --------------,

V
где 
Аt – годовая сумма амортизации в t-ом году, р.;

Vt – объем продукции, произведенный в t-ом году, шт;

V – предполагаемый объем продукции за весь срок полезного использования объекта основных средств, шт.

Пример.

Рассчитать производственным методом годовую сумму амортизационных отчислений по токарному станку, первоначальная стоимость которого 120 тыс. р. За срок полезного использования организация предполагает с помощью данного станка выпустить 2000 единиц продукции. В отчетном году было выпущено 180 единиц продукции. 

Решение.

         120 *180

А = -------------------- = 10,8 тыс. р.

           2000

Данный способ наиболее широко используется при начислении амортизации по подвижному составу автомобильного  транспорта (легковые и грузовые автомобили, автобусы и т.п.). При этом нормы амортизации устанавливаются в процентах к первоначальной стоимости на тысячу километров пробега.

Расчет суммы амортизации по автомобильному транспорту производится по формуле

Фп *На*П

А = --------------------,

100*1000

где 
А - сумма амортизационных отчислений, р.;

         Фп - балансовая стоимость автомобиля, р.;

         На - норма амортизации, %;

         П - пробег автомобиля, км.

Пример.

Рассчитать годовую  сумму амортизационных отчислений для автомобиля, первоначальная стоимость которого 50 тыс.  р. Норма амортизации 1 % от первоначальной стоимости на тысячу километров пробега. Годовой пробег автомобиля 20 тыс. км.

Решение.

А = 50 * 0,01 * 20 = 10 тыс. р.

Амортизационные отчисления  рассчитываются  ежемесячно  по ОФ,

числящимся на 1 число отчетного месяца. Амортизация по вновь поступившим ОФ  начисляется  с 1-го числа месяца,  следующего за месяцем поступления в эксплуатацию,  а по выбывшим  ОФ  заканчивается  1-го числа месяца, следующего за месяцем выбытия.

Пример.

Рассчитать амортизационные отчисления по фрезерному станку  за 1994 год, если этот станок был введен в эксплуатацию в августе 1994 г. Первоначальная стоимость станка 10 млн.  р.  Норма амортизации 5 %.

Решение. А = 10 * 0,05 * 4 / 12 = 0,17 млн. р.

Амортизация, подлежащая начислению  за  отчетный  месяц  равна сумме амортизации,  начисленной за прошлый месяц,  плюс амортизация по поступившим ОФ в прошлом месяце и минус амортизация по  выбывшим ОФ в прошлом месяце.

Пример.

Рассчитать сумму амортизационных отчислений  за  месяц.  Сумма

амортизационных отчислений за предыдущий месяц 20 млн. р. В прошлом месяце поступил в эксплуатацию кузнечный пресс,  первоначальная

стоимость которого  80 млн.  р.  Норма амортизации для пресса 9%. Кроме того,  в прошлом месяце выбыл строгальный станок,  балансовой стоимостью 15 млн.  р.  Норма амортизации  = 5%.  В отчетном месяце выбыл фрезерный станок балансовой стоимостью 10 млн. р. Норма амортизации = 7%.

Решение.

 А =  20000  +  80000*0,09/12 - 15000*0,05/12  =  20000 + 600 - 62,5 = 20537,5 т.р.

Общая сумма  начисленной амортизации по основным фондам за весь срок их фактической службы представляет ту часть стоимости ОФ,  которая в процессе труда была перенесена на готовую продукцию. Таким образом,  сумма амортизации, начисленная за  весь срок службы основных фондов, отражает в денежном выражении  износ ОФ.

Следовательно,  определить износ ОФ в денежном выражении можно

по формуле:

Тф

И =       Аt,

где 
Аt – годовая сумма амортизационных отчислений в t-ом году, р.;

Тф – фактический срок эксплуатации основных фондов, лет.

Если амортизация начисляется линейным способом, износ можно рассчитать  по формуле:

И = На * Тф * Фп / 100,

где 
Тф - фактический срок службы оборудования.

При Фп = И ОФ полностью переносят  свою  стоимость  на  готовую

продукцию и в дальнейшем начисление износа становится бессмысленным.

3.5 Производственная мощность.

Производственная мощность  -  это  способность  закрепленных   за организацией средств труда (машин,  оборудования, установленных производственных площадей), к максимальному выпуску продукции за год в соответствии с  установленными специализацией, кооперированием производства и режимом работы.

Методы расчета производственной мощности

1 Метод – расчет производственной мощности на основе данных о производительности единицы оборудования.               

Пм = ПО * n * Fд ,

 где    ПО -  производительность единицы оборудования, шт/час; 

Fд  -  действительный годовой фонд времени единицы оборудования, ч;

n   -   количество единиц оборудования, шт.

2 Метод – расчет производственной мощности на основе данных о трудоемкости продукции.
Fд * n

Пм = --------   ,

ti

где  
ti - норма времени на изготовление изделия (должна быть прогрессивной), нормо-ч.

Порядок расчета производственной мощности участка.

1. Уточнение производственно-технологической структуры  участков

и цехов. Распределение работ по единицам оборудования.

2. Определение трудоемкости по  действующим  нормам  с  учетом

прогрессивного использования оборудования.

3. Определение пропускной способности по группам взаимозаменяемого оборудования.

4. Выбор  ведущей  группы.  Производственная  мощность  данной группы является определяющей при расчете мощности участка. 

5. Определение узких мест на участке ( то есть тех групп оборудования, пропускная способность которых ниже пропускной способности ведущей группы) и разработка  мер  по  их ликвидации,  разработка мероприятия по использованию недогруженного оборудования. 

6. Повтор расчета 3 – 5 и установление производственной мощности участка.

Для определения производственной мощности цеха рассчитываются производственные мощности участков, выбирается ведущий участок и на основании его производственной мощности устанавливается производственная мощность цеха. При этом разрабатываются мероприятия по расшивке узких мест и по использованию недогруженных мощностей. Аналогично проводятся расчеты по предприятию в целом. 

Пример.

Рассчитайте мощность участка, изготавливающего корпусные детали. На участке три группы оборудования: токарная, фрезерная и шлифовальная. Количество оборудования в токарной группе 6 единиц, в фрезерной группе 8 единиц, в шлифовальной группе 9 единиц. Технологический процесс корпусной детали следующий: токарные операции – 10 нормо-часов, фрезерные операции – 20 нормо-часов, шлифовальные операции – 18 нормо-часов. Действительный фонд времени единицы оборудования 4000 часов.

Решение.

Рассчитаем пропускную способность по каждой группе оборудования на основании второго метода расчета производственной мощности.

Токарная группа: 4000*6/10=2400 ед.

Фрезерная группа: 4000*8/20=1600 ед.

Шлифовальная группа: 4000*9/18=2000 ед.

Ведущей является шлифовальная группа оборудования. Тогда производственная мощность участка поставляет 2000 корпусных деталей в год.

 Фрезерная группа оборудования является узким местом, поэтому необходимо разработать мероприятия по расшивке данного узкого места. Например, установление двух дополнительных фрезерных станков увеличит пропускную способность данной группы до 2000 единиц (4000*(8+2)/20=2000ед.) 

Токарная группа является широким местом на участке, поэтому необходимо разработать мероприятия по загрузке данной группы оборудования. 
3.6 Показатели использования основных фондов

Экономическое значение лучшего использования основных фондов состоит в  возможности  без ввода мощностей произвести большей объем продукции и в сближении сроков морального и физического износа.

Обобщающие показатели

1. Фондоотдача  -   это основной синтетический показатель использования основных фондов.  Отражает съем продукции с 1 руб.  основных фондов.

        V

ФО = ------,

       Ф

где     V - стоимость произведенной за год продукции, р.;

Ф - среднегодовая стоимость ОФ, р.

2. Фондоемкость - показатель обратный фондоотдаче. Показывает какая величина ОФ приходится на 1 руб. выпущенной продукции.

          1        Ф

ФЕ = ----- =  -----

       ФО       V

3. Фондовооруженность - стоимость основных фондов, которая приходится на одного работающего.

       Ф

ФВ = -------,

        Чппп

где 
Чппп - численность промышленно производственного персонала.

3.7 Источники финансирования воспроизводства основных средств

Воспроизводство основных средств имеет две формы:

простое воспроизводство, когда затраты на возмещение износа основных фондов соответствуют по величине начисленной амортизации;

расширенное воспроизводство, когда затраты на возмещение износа основных фондов превышают сумму начисленной амортизации.

Затраты капитала на воспроизводство основных фондов имеют долгосрочный характер и осуществляются в виде капитальных вложений на новое строительство, на расширение и реконструкцию производства, на техническое перевооружение.

Источники финансирования воспроизводства основных средств можно разделить на собственные, заемные и привлеченные.

К собственным источникам относятся:

прибыль;

амортизация.

К заемным источникам относятся:

кредиты банков;

бюджетные кредиты;

заемные средства других организаций.

К привлеченным источникам относятся:

средства от продажи акций;

паевые и иные взносы физических и юридических лиц;

финансирование из бюджета и внебюджетных фондов.

Тема 4. ОБОРОТНЫЕ СРЕДСТВА ОРГАНИЗАЦИИ
4.1  Понятие и состав оборотных производственных фондов.

4.2 Понятие и состав фондов обращения.

4.3 Понятие,   классификация  и  структура  оборотных  средств

организации.

4.4 Кругооборот оборотных средств.

4.5 Определение потребности в оборотных средствах.  Методы нормирования  оборотных средств.

4.6 Показатели эффективного использования оборотных средств.

4.7.1 Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств.

4.8 Источники пополнения оборотных средств организации.

4.1  Понятие и состав оборотных производственных фондов

Запасы предметов  труда  на предприятии представляют собой вещественные элементы оборотных фондов.  Они состоят из двух  частей:

предметов труда,  еще не вступивших в процесс производства,  но уже

имеющихся в распоряжении хозяйствующего субъекта,  и предметов труда, находящихся  в самом процессе производства,  которые по мере их обработки превращаются в готовую продукцию.

Отличительные особенности  оборотных  производственных  фондов

организации (ОбФ):

функционируют  в  сфере  производства;

однократно участвуют  в процессе производства;

изменяют свою натурально-вещественную форму в течение производственного процесса;

полностью  переносят  свою  стоимость на готовую продукцию в каждом производственном цикле.

Оборотные производственные фонды  -   это  часть  производственных фондов, которая участвует в производстве в виде предметов труда, целиком потребляется в каждом производственном цикле, претерпевает изменения в своей натуральной форме,  полностью переносит стоимость на готовое изделие, возмещается в натуре и стоимости после каждого производственного цикла.

Оборотные производственные фонды  организации разнообразны по составу.

Оборотные фонды включают следующие элементы:

1. производственные запасы на складах;

2. малоценные и быстроизнашивающиеся предметы;

3.  незавершенное производство  и полуфабрикаты собственного изготовления;

4.  расходы будущих периодов.

Производственные запасы - это запасы сырья, материалов, покупных полуфабрикатов,  топлива, тары, запасных частей для ремонта машин и оборудования и другие аналогичные ценности.

Малоценные и бысроизнашивающиеся предметы - это средства труда

стоимостью до 100 минимальных оплат труда за единицу ( по состоянию на 1 января 1997г.) и (или) сроком службы,  как правило,  менее одного года. Допускается корректировка указанного лимита. Спецоснастка включается в состав малоценных и быстроизнашивающихся предметов независимо от их стоимости.

Незавершенное производство -   это  продукция,  не законченная производством и  подлежащая  дальнейшей  обработке.   Полуфабрикаты собственного изготовления  - это предметы труда,  которые полностью закончены в одном цехе и подлежат дальнейшей обработке в других цехах той же организации.

Расходы будущих периодов, - это затраты,  производимые в отчетный период,  но  подлежащие погашению в будущем. Например: расходы на рекламу, подготовку кадров и т.д.

 
4.2 Понятие и состав фондов обращения
Фонды обращения связаны с обслуживанием процесса обращения товаров. Они включают в себя две относительно самостоятельные группы:

готовую продукцию,  находящуюся в процессе реализации,  и  денежные

средства (в кассе, в пути, на счетах, в расчетах).

Экономическое содержание фондов обращения воплощено в  готовой

продукции, в  денежных  средствах,  обслуживающих процесс обращения

общественного продукта.

Отличительные особенности фондов обращения:

функционируют в сфере обращения;

не участвуют в образовании стоимости;

являются носителями уже созданной стоимости.

К фондам обращения относятся:

1. готовая продукция на складе

2. товары отгруженные;

3. дебиторская задолженность;

4.  краткосрочные финансовые вложения;

5. денежные средства.

Готовая продукция - это продукция,  изготовленная для реализации и находящаяся на складах организации, оцененная по фактической производственной себестоимости. Готовая продукция представляет собой конечный продукт производственного процесса организации.

Товары отгруженные – это отгруженная продукция, по которой определен отличный от общего порядка момент перехода, права владения, пользования и распоряжения ею от организации к покупателю (например, продукция на ответственном хранении у покупателя).

Дебиторская задолженность  - это задолженность данному хозяйствующему субъекту других хоз. субъектов.

Краткосрочные финансовые вложения – это вложение денежных средств на срок не более года в ценные бумаги, а также предоставляемые организацией другим организациям краткосрочные займы.

Денежные средства - это денежные средства, находящиеся в кассе

организации и на ее счетах.

4.3 Понятие,   классификация  и  структура  оборотных  средств

организации
Денежные средства, вложенные в оборотные производственные фонды и фонды обращения, называются оборотными средствами.

Назначение оборотных  средств  заключается в обеспечении непрерывности процесса производства и обращения.

Оборотные средства классифицируют

по экономическому содержанию - на средства,  вложенные в  оборотные производственные фонды и фонды обращения;

по особенностям  лимитирования  -   на  нормируемые   оборотные

средства и ненормируемые.

Деление оборотных средств на ОбФ и фонды обращения обусловлено

наличием двух сфер индивидуального кругооборота средств: сферы производства и сферы обращения.

Экономической основой деления оборотных средств на нормируемые

и ненормируемые является нормирование одной и не нормирование другой

их части.

Под составом оборотных средств понимается совокупность элементов, образующих оборотные средства.

Состав оборотных средств:

Производственные запасы. 

Малоценные и быстроизнашиваемые предметы.    

Незавершенное производство

Расходы будущих периодов

Готовая продукция на складе 

Товары отгруженные

Краткосрочные финансовые вложения 

Дебиторская задолженность. 

Денежные средства                

в том числе:

касса, расчетный счет, прочие денежные средства.   

Цель установления экономически обоснованных нормативов по  отдельным статьям  оборотных средств организаций - обеспечить с минимальными запасами материальных ресурсов,  незавершенного производства, готовой  продукции  и т.д.  непрерывную и ритмичную производственную деятельность.

Под структурой оборотных средств понимают количественные соотношения отдельных элементов в объеме оборотных средств, выраженные в процентах к итогу.

Оборотные производственные фонды и фонды обращения - это самостоятельные, отличные друг от друга экономические категории. Их одновременное существование обусловлено тем, что процесс  воспроизводства представляет собой органическое единство процесса производства и реализации продукции.

4.4 Кругооборот оборотных средств

В своем  движении оборотные средства проходят три стадии:  денежную, производительную и товарную.

Кругооборот оборотных средств происходит по схеме:

                      Д - Т ... П ... Т1 - Д1

где 
Д -     денежные средства,  авансируемые хозяйствующим субъектом;

Т -     средства производства;

П -     производство;

Т1 -   готовая продукция;

Д1 -   денежные  средства,  полученные  от  продажи продукции и

включающие в себя прибыль от реализации.

Время, за которое оборотные средства совершают полный  кругооборот, называется периодом оборота оборотных средств.

Общая длительность  кругооборота  - это время в днях (месяцах) с

момента вступления денежных средств в процесс кругооборота  для  выработки продукции до момента возвращения денежных средств после реализации продукции.

Время кругооборота складывается из времени  нахождения  оборотных средств  в производстве и времени в обращении.

Время производства делится на рабочее время (техпроцесс); перерывы;

время, нахождения в запасах.

Время обращения  - это время реализации; время заготовки.

4.5 Определение потребности в оборотных средствах.  Методы нормирования  оборотных средств

Для определения потребности в оборотных средствах на каждом  предприятии  рекомендуется  рассчитывать  нормативы оборотных  средств.

Норматив оборотных средств - денежное выражение минимально необходимых предприятию оборотных средств.

В состав нормируемых оборотных средств включаются все оборотные  производственные фонды,  а  из  фондов  обращения - готовая продукция на складе.

Нормативы не устанавливаются на все остальные элементы  фондов

обращения: на продукцию отгруженную, на краткосрочные финансовые вложения, дебиторскую  задолженность и денежные средства в кассе и на расчетном счете. Однако, это не означает, что на предприятии не следует рассчитывать потребность в данных средствах.

Существуют следующие методы нормирования оборотных средств:

1. Метод прямого счета.

2. Коэффициентный метод.

3. Метод регрессионного анализа.

Метод прямого счета является наиболее точным. Основой метода является разработка норм запаса по каждому элементу оборотных средств.

Норма оборотных средств - это относительная величина,  определяющая величину  запаса  оборотных средств.  Она выражается в днях, рублях или процентах к какому-либо показателю и, как  правило,  действует в течение нескольких лет.

Норматив оборотных средств рассчитывается как произведение нормы каждого элемента оборотных средств на показатель, относительно  которого рассчитана норма.

Формула для расчета нормативов оборотных средств:

  норматив обо-            норма       показатель, относительно

  ротных средств    =   запаса   *  которого рассчитывается

  i-го вида эле-               или         норма

  мента                         задела

При коэффициентном  методе  действующий   норматив   оборотных

средств увеличивают или уменьшают пропорционально изменению определенного показателя ( как правило, росту объема производства).  Кроме того,  определение требуемой величины оборотных средств может осуществляться  путем  установления коэффициента от стоимости выпускаемой продукции.  Коэффициенты устанавливаются статистическим путем. Этот метод обладает существенными погрешностями.

Большой достоверностью обладает метод регрессионного  анализа,

устанавливающий зависимость требуемой величины оборотных средств от

определяющих ее  факторов.

4.5.1 Нормирование оборотных средств в производственных запасах.

Нормы оборотных средств по сырью, основным материалам и покупным полуфабрикатам  устанавливаются  в днях и определяют количество

дней работы организации,  на которое нужно создать запас этих материалов, чтобы обеспечить непрерывность производственного процесса.

Тогда норматив рассчитывается по формуле:

Qм = Ссут.м*Тм,

где 
Ссут.м - среднедневная потребность в определенном материале, р.;

         
Тм  -  норма запаса в днях.

Среднедневная потребность  в  материале  определяется делением

Квартальной сметы затрат материалов на число календарных дней в квартале (считают, что в квартале 90 дней).

Норма запаса в днях складывается из

     времени нахождения  материалов  в пути после их оплаты (транспортный задел);

     времени на приемку,  разгрузку,  сортировку,  складирование  и

подготовку к производству (подготовительный запас);

     времени нахождения на складе в виде текущего  запаса  (текущий запас);

     времени нахождения на складе в виде гарантийного запаса (страховой запас).

Время нахождения материала в виде текущего запаса определяется

как половина средневзвешенного интервала между поставками  материала. Это определяется тем, что на предприятии никогда не бывает максимального запаса по всем материалам.  Норма запаса может быть увеличена до полной продолжительности среднего интервала.

Страховой запас  зависит  от  случайных факторов,  поэтому его размер посчитать затруднительно. Время нахождения материала в страховом запасе устанавливается в пределах до 50% нормы текущего запаса.
Пример.

Организация изготавливает в за квартал 120 единиц изделий по цене 1,5 тыс.  рублей за штуку. Затраты на производство одного изделия составляют 1тыс р. за штуку, из них 40% составляют затраты на основные материалы. Определить норматив оборотных средств по основным материалам. Квартальная потребность в материале составляет 48 тыс. р.(0,4*1*120) Время нахождения материалов в пути 2 дня, время на приемку, складирование и подготовку материалов к производству составляет 1 день. Интервал между поставками 10 дней. Страховой запас составляет 25% от текущего запаса.

Решение.

Ссутм = 48/90= 0,53 тыс. р.

Тм = 2+1+10/2 +0,25*10/2 = 9,25 дней

Qм =0,53*9,25 = 4,9 тыс. р.

Нормирование оборотных  средств  по вспомогательным материалам

осуществляется аналогично как и по основным материалам.

При определении норматива оборотных  средств  в  запасы  тары,

запасных частей,  МБП,  спец. инструментов используют, как правило, метод,

коэффициентов.

Норматив оборотных средств в  запасы  тары,  запасных  частей, спец.  инструментов,  МБП определяется произведением нормы запаса в рублях,  установленной по отношению к определенному  показателю  на плановую величину последнего.

Норма запаса на тару,  спец.  инструмент и специальные приспособления устанавливается в рублях на тыс. руб. товарной продукции в оптовых ценах.

Норма запаса на запасные части для ремонта - в руб.  на 1000 руб.

первоначальной стоимости оборудования.

МБП - в руб. на одного работника ППП.

Более подробно  о  расчете норматива оборотных средств в справочнике финансиста государственного предприятия под ред. Романовского М.В., 1990 г.

Пример.

Определить норматив оборотных средств по  таре,  зап.  частям, МБП, спец. инструменту.

Выпуск продукции в  4 квартале планового года  180 тыс. р. Численность ППП 50 человек. Балансовая стоимость оборудования 200 тыс. р.

Норма по таре 1 руб.  на 1000 руб. ТП.

Норма по спец. инструменту - 0,5 руб. на 1000 руб. ТП

Норма по МБП - 13 р. на одного работника ППП

Норма по зап. частям - 1,2 руб. на 1000 руб. основных фондов.

Решение.

Норматив по таре = 180/1000 = 0,18 тыс. руб.

Норматив по спец. инструментам = 0,5 * 180/1000 = 0,09 тыс. р.

Норматив по МБП = 0,013 * 50 = 0,65 тыс. руб.

Норматив по зап. частям = 1,2 * 200/1000 = 0,24 тыс. р.

4.5.2 Нормирование НЗП

В натуральном  выражении  норматив незавершенного производства

состоит из необходимого количества деталей,  узлов,  полуфабрикатов на рабочих местах и между ними.

Норматив оборотных средств НЗП зависит от объема выпуска продукции,

длительности производственного цикла, коэффициента нарастания затрат.

Норматив оборотных средств в незавершенном производстве в рассчитывается по формуле
Qнзп =  Cсут * Тц *  kнзп,

где  
Ссут- среднесуточные затраты на производство продукции, р.;

          Тц  - длительность производственного цикла в днях;

          kнзп- коэффициент нарастания затрат.

Среднесуточные затраты на производство продукции рассчитываются путем деления планируемого выпуска продукции, оцененного по производст-венной себестоимости на число календарных дней в планируемом периоде.

Под производственной себестоимостью понимается денежное выражение текущих затрат на производство  продукции.

Длительность производственного  цикла  - это календарный период времени от поступления первой детали изделия в производство до приемки готового изделия.

Длительность производственного цикла оказывает большое влияние

на потребность в оборотных средствах:  чем продолжительнее процесс

производства продукции,  тем больше НЗП и, следовательно, больше потреб-

ность  в оборотных средствах.  При расчетах используют среднюю длительность производственного цикла,  которая находится как средневзвешен-ная  величина  длительности  производственных циклов отдельных изделий и их себестоимости.

Коэффициент нарастания затрат характеризует уровень готовности

продукции в составе незавершенного производства.  Коэффициент рассчитывается  отношением  себестоимости  НЗП к плановой себестоимости

продукции.

        При относительно равномерном нарастании затрат в  себестоимости продукции  коэффициент исчисляется по формуле:

      Спер + 0,5Спосл

kнзп = ----------------------,

       Спер + Спосл
где    Спер     - сумма единовременных затрат на изделие в  начале производственного процесса, р.;

Спосл  -   сумма всех последующих затрат на изделие, р.;

0,5        -     поправочный коэффициент к сумме последующих затрат.

Основные материалы  переносят  свою стоимость на себестоимость

готовых изделий сразу в начале производственного цикла, поэтому они

включаются в  себестоимость  в  полном размере.  Остальные затраты,

входящие в себестоимость (затраты на заработную плату,  вспомогательные материалы, инструмент и др.), нарастают в процессе производства продукции равномерно, а поэтому принимаются в половинном размере (0,5).

Пример.

По технологическому процессу изготовления  изделия  квартальные  единовременные  затраты (затраты на материалы) составляют 48 тыс. р.  Планируемый выпуск изделия в 4 квартале 120 тыс. р.   Длительность производственного цикла 15 дней. Определить норматив по незавершенному производству.

Решение.

Последующие затраты: 120-48=72 тыс. р.

kнзп = (48 + 0,5*72)/120 = 0,7

Ссут  = 120/90 = 1,33 тыс. р.

Qнзп = 15*0,66*1,33 = 13,965 тыс. р.

4.5.3 Нормирование расходов будущих периодов

Норматив оборотных средств на расходы будущих периодов определяется по формуле:

Qрбп =  Qнпл + Qпл – Qспис,

где 
Qнпл - сумма средств в расходах будущих периодов на начало

планируемого года, р.;

Qпл- расходы  на эти цели,  производимые в плановом году, руб.;

Qспис  - расходы, списываемые на с/б продукции, выпускаемой в

плановом году.

4.5.4 Нормирование оборотных средств в запасах ГП

Обычно готовую продукцию реализуют в организациях  в определенных ассортименте и количестве. Поэтому на складах организации образуются запасы готовой продукции.

Норматив оборотных средств  в  запасах  готовой  продукции  на складе организации определятся по формуле:
Qгп = Ссут.гп *  Тгп,

где 
Ссут.гп - среднесуточный выпуск готовой продукции по производствен-ной себестоимости в 4 квартале планируемого года, р.;

Тгп - норма запаса готовой продукции в днях.

Среднесуточный выпуск готовой продукции определяется путем деления объема выпускаемой продукции в 4 квартале по производственной

себестоимости на 90 дней.

Норма запаса  готовой продукции включает время подборки по ассортименту, накопления изделий до партии отгрузки, транспортировки до ж/д станции. Норма определяется по каждому изделию или од-

нородной группы изделий отдельно. В формуле при расчете норматива в

целом по предприятию используется средневзвешенная норма.

Норма оборотных средств на ГП зависит от следующих факторов:

порядка отгрузки и времени,  необходимого для  приемки  готовых

изделий из цехов (сюда входит время на оформление приходных документов

и карточек учета, рассортировку изделий по типоразмерам).

времени,  необходимого  для комплектования,  подбора изделий до

размера отгружаемой партии и в ассортименте соответственно  заказам,

нарядам, договорам;

времени накапливания продукции до размера  отгружаемой  партии,

полного использования контейнера, вагона, платформы;

времени, необходимого для упаковки и маркировки продукции;

времени,  необходимого  для  доставки  упакованной продукции со

склада организации до ж/д станции, пристани и т.д.;

времени погрузки продукции;

времени ожидания подачи транспортных средств  под  погрузку  и

визирование документов;

время хранения на складе продукции.

Пример.

Определить норматив оборотных средств в запасах готовой продукции для организации, рассматриваемого в предыдущих примерах. Квартальный выпуск продукции составил 120 изделий по производственной себестоимости 1 тыс. р.  Время накапливания продукции до размера отгружаемой партии 5 дней. Время необходимое для упаковки и маркировки продукции 1 день, время транспортировки продукции до станции назначения 2 дня.

Решение.

Cсут = 120*1/90=1,33 тыс. р.

Тгп =5+1+2=8 дней. Qгп = 1,33*8 = 10,64 тыс. р. 

4.5.5. Определение размера дебиторской задолженности.

Расчет дебиторской задолженности производится на основе расчета стоимости продукции, реализуемой в кредит и сроков погашения кредитов. 

          В*(Тк +Тд)

Qдз = ----------------,

                90

где 
Qдз – предполагаемый размер дебиторской задолженности, р.;

В – квартальная стоимость продукции, р.;

Тк – срок предоставления кредита, дни;

Тд – продолжительность нахождения документов в расчетах, дни.  

Пример.

Определить предполагаемый размер дебиторской задолженности для организации, рассматриваемого в предыдущих примерах.

Организация за квартал изготавливает 120 изделий по цене 1,5 тыс. р. за единицу. Предполагается, что 50% продукции организация будет реализовывать на условиях тридцатидневного кредита, а 50% - без предоставления кредита. Продолжительность нахождения документов в расчетах  -  2дня.

Решение.

Квартальная стоимость продукции 120*1,5 = 180 тыс. р.

           0,5*180*(30+2) + 0,5*180*(0+2)

Qдз = ----------------------------------------  = 34 тыс. р.

                      90

Таким образом, для рассматриваемой организации рассчитанная потребность в оборотных средствах составит 64,645 тыс. р. (4,9  + 0,18 + 0,09 + 0,65 + 0,24 + 13,965 + 10,64 + 34). Однако предприятию еще необходимо иметь свободные денежные средства в кассе и на расчетном счете. Допустим, эта величина составляет 10% от общей потребности в оборотных средствах. Тогда общая потребность в оборотных средствах организации составляет 71,83 тыс. р. (64,645/90*100)

4.6 Показатели эффективного использования оборотных средств
Важнейшими показателями  эффективности использования оборотных

средств являются коэффициент оборачиваемости и длительность  одного

оборота в днях.

Коэффициент оборачиваемости оборотных средств (Коб)- это количество оборотов оборотных средств в течение определенного периода (обычно года).

     РП

Коб = ----------,

      Фоб.с

где
РП - объем реализованной продукции, р.;

Фоб.с - среднегодовая стоимость оборотных средств, р.

Среднегодовой остаток оборотных средств рассчитывается по формуле:

__        0,5Х1 + Х2 +...+ 0,5Хn

Фоб.с.= -----------------------------,

n -1

где 
Х - стоимость оборотных средств на соответствующие даты, р.;

n - число рассматриваемых дат.

Пример.

Определить среднегодовую  стоимость  оборотных  средст.  Сумма оборотных средств на 1 января - 100 млн р.; 1 февраля - 120 млн р.; 1 марта - 125 млн р.; 1 апреля, мая, июня, июля - по 130 млн р.; 1 августа - 115 млн р.; 1 сентября, октября, ноября - по 135 млн р.; 1 декабря - 140 млн р.

Решение.

Фоб.с.=(0,5*100+120+125+130*4+115+135*3+0,5*140)/(12-1) 

=127,5 млн р.

Чем быстрее осуществляется кругооборот оборотных средств (т.е. выше значение показателя  оборачиваемости),  тем меньше может быть объем ресурсов, отвлекаемых для обслуживания воспроизводства.

Пример.

Определить оборачиваемость оборотных средств  для  предыдущего примера  и  сумму  высвобождаемых оборотных средств,  если скорость оборота увеличится в 1,2 раза.  Объем реализованной продукции – 600 млн. р.

Решение.

Коб.б=600/127,5=4,7

Фоб.с.пл=600/(4,7*1,2)=106,4млн.р.

Сумма высвобождения = 127,5-106,4=21,3 млн. р.

Длительность оборота - это период времени,  за который оборотные средства совершают один полный кругооборот.

    Fк

Д = ---- ,

    Коб

где
Fк - продолжительность календарного периода;

Коб - коэффициент оборачиваемости.

Продолжительность календарного  периода принимается округленно

- 360 дней в году, 90- в квартале, 30 в месяце.

При сокращении  длительности  кругооборота происходит высвобождение оборотных средств из оборота, и наоборот - увеличение длительности оборота вызывает потребность в дополнительных средствах.

Кзак - коэффициент закрепления или количество оборотных средств

на 1 рубль реализуемой продукции.

             Фоб.с.

Кзак =  ------,

          РП

     Экономический смысл  ускорения  оборачиваемости оборотных средств

состоит в том, что уменьшается потребность в оборотных средствах.
Существует абсолютное и относительное высвобождение оборотных средств

Абсолютное высвобождение рассчитывается по формуле

Фоб.с абс = Фоб.с.б - Фоб.с.пл,

где 
Фоб.с.пл - плановая величина оборотных средств, р.;

            Фоб.с.б - базовая величина оборотных средств, р.

Относительное высвобождение оборотных средств рассчитывается по формулам

Фоб.с.от = Фоб.с.б*Iрп. - Фоб.с.пл.,

Фоб.с от = (Дб - Дпл) * РПпл/ Fк,

где 
Iрп - индекс  роста объема реализованной продукции в плановом году по сравнению с базовым годом;

Дб, Дпл - соответственно длительность оборота в  базовом и плановом годах;

РП пл - объем реализованной продукции в плановом году.
Пример.

Определить абсолютное и относительное высвобождение оборотных средств в плановом году.

В отчетном году величина оборотных средств составляла 100 тыс. р. при объеме реализации 400 тыс. р. Планируется увеличить объем реализации на 25% и снизить длительность оборота оборотных средств на 10 дней.

Решение.
 Дб =  360*100/ 400 = 90 дней. Дпл = 90 -  10 = 80 дней

Фоб.с.пл =  80*400*1,25/ 360 = 111 тыс. р.  Фоб.с.абс = 100 – 111 = - 11 тыс. р.

Таким образом, абсолютного высвобождения оборотных средств в плановом году не произошло, а наоборот, оборотные средства увеличились на 11 тыс. р.

Фоб.с.от = (90 –80) * 400*1,25/ 360 = 13,9 тыс. р.

Относительное высвобождение оборотных ср. в плановом году составило 13,9 тыс. р.

4.7 Пути ускорения оборачиваемости оборотных средств

Снижение материальных затрат на единицу продукции.

Закупка материалов более мелкими партиями.

Разработка графиков поставки и их соблюдение.

Ускорение и удешевление транспортировки грузов.

 
Улучшение организации складского хозяйства на основе механизации и автоматизации.

Ликвидация излишних и ненужных запасов, предупреждение их возникновения.

Сокращение длительности производственного цикла.

Сокращение запасов готовой продукции на складе.

Ускорение расчетов с потребителями.

4.8 Источники пополнения оборотных средств организации
Источники пополнения оборотных средств организации делятся на собственные, заемные и привлеченные.

К собственным источникам относится прибыль.

К заемным источникам относятся краткосрочные кредиты банков, краткосрочные займы.

К привлеченным источникам относится кредиторская задолженность, паевые и иные взносы физических и юридических лиц.
Тема 5. ПЕРСОНАЛ, ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ ТРУДА И ОПЛАТА ТРУДА

5.1 Состав и структура кадров машиностроительного организации.

5.2 Понятие трудоемкости.

5.3 Расчет производительности труда.

5.4 Расчет численности персонала.

5.5 Факторы, влияющие на производительность труда.

5.6 Формы и системы оплаты труда на машиностроительном  предприятии.

5.1 Состав и структура кадров машиностроительного предприятия
Кадры машиностроительного предприятия  -   это  основной  состав  работников  данного предприятия.

Все работники организации делятся на группы по разным  признакам.

По отношению к  производственной деятельности:  на промышленно-производственный персонал и непромышленный.

В состав  непромышленного персонала входят работники подразделений и учреждений организации,  не связанных с основной производственной деятельностью организации (например, работники школ, детских садов, поликлиник, домов культуры и т. д.).

К промышленно-производственному персоналу (ППП) относят работников непосредственно связанных с  основной  производственной  деятельностью организации (например, работники цехов, отделов, служб, научно-исследовательских и проектно-конструкторских  организаций  и т. д.).

Промышленно-производственный персонал -  занят в создании материальных ценностей, обслуживании, управлении, осуществлении подготовки производства.

Классификация по выполняемым функциям.

ППП в зависимости от выполняемых в производстве функций делится на

рабочие

руководители

специалисты

прочие служащие

Рабочие - непосредственно участвуют в производственном  процессе. Рабочие подразделяются на основных и вспомогательных.

Основные рабочие непосредственно производят продукцию, являющуюся профилем организации.

Вспомогательные рабочие  занимаются  изготовлением   продукции

вспомогательного назначения   или  обслуживанием  производственного

процесса. Например,  наладчики,  ремонтники,  транспортные рабочие,

инструментальщики.

Руководители  выполняют функции управления.

Высший уровень: генеральный  директор,  директор,  его заместители.

Средний уровень: начальники цехов и их заместители.

Низовой уровень: мастера, бригадиры.

Специалисты.

Высший уровень - главный специалист, начальники отделов, сектора и их заместители.

Средний уровень - инженеры, экономисты, юристы и т. п.

Низовое звено - техники, распределители работ и т. п.

Прочие служащие  осуществляют  обслуживание производства (статистик, секретарь, курьер, делопроизводитель, уборщик и т.д.)

Классификация по характеру трудовой деятельности.

В зависимости от характера трудовой деятельности кадры подразделяются по профессиям и специальностям.

Профессия  - это род трудовой деятельности, требующий определенных теоретических знаний и практических навыков.  Например, слесарь, бухгалтер, экономист и т.д.

 
Специальность  - вид деятельности в пределах  данной  профессии, который имеет специфические особенности и требует от работника

специальных знаний и навыков.  Например, слесарь-сборщик,  слесарь

ремонтник, бухгалтер  по материалам,  бухгалтер по основным фондам,

экономист по труду, экономист по планированию.

Должность  - характеризуется определенным рабочим местом,  кругом прав и обязанностей, а также ответственности.

Классификация по уровню квалификации.

Уровень квалификации  рабочих определяется разрядами.  В машиностроении введено 6 разрядов для большинства рабочих профессий и 8

для некоторых.

На государственных предприятиях и учреждениях уровень квалификации всего персонала определяется разрядами. Общее количество разрядов 18.

Руководители, специалисты   и  служащие  на  предприятиях делятся на категории. Для инженеров, экономистов, техников и служащих устанавливаются 4 квалификационные категории.  Для конструкторов и технологов вводится дополнительная категория.

Уровень квалификации работников определяется по результатам

аттестации.

Состав и количественные соотношения отдельных категорий работников характеризуют структуру кадров.

Основной тенденцией для машиностроительных организаций является снижение доли рабочих  в  численности ППП,  а в категории «рабочие» - снижение доли основных рабочих. Такие изменения являются следствием технического прогресса.

На предприятиях осуществляется движение кадров - одни работники принимаются на работу,  а другие увольняются. 

 Движение  кадров характеризуется показателем оборота кадров     (К об.к).

               Чув

К об.к = --------,

           Чппп

где 
Чув - число уволенных работников  за  определенных  период времени;

Чппп - среднесписочная численность ППП.

Увольнение работников может быть вызвано объективными причинами, например, уход в армию.  Увольнение работников за нарушения трудовой дисциплины и по собственному  желанию  называется  текучестью кадров.

Коэффициент текучести - это отношение численности уволенных в связи с нарушением трудовой дисциплины и по собственному желанию к средней списочной численности ППП за отчетный период.

5.2 Понятие трудоемкости

Трудоемкость определяет затраты живого труда  на  производство

единицы продукции или на выполнение единицы работы.

Трудоемкость обозначается - t.

Полная заводская трудоемкость продукции включает затраты труда

всего ППП.  Заводская трудоемкость делится на производственную трудоемкость и трудоемкость управления.

Наиболее часто используется в экономических расчетах  технологическая трудоемкость,  которая определяется затратами труда основ

ных рабочих. Производственная трудоемкость включает технологическую

трудоемкость и затраты  труда  вспомогательных  рабочих (трудоемкость

складских работ, ремонта и т. д.).

Трудоемкость можно рассчитать по формуле

t= F /Q,

где 
F - количество рабочего времени, затраченного на производство продукции, человеко-ч.;

    
Q - объем изготовленной продукции за данный период времени, шт.

Пример.

Определить трудоемкость обработки детали,  если за час пять рабочих изготовили 10 деталей.

Решение.

t= 1*5/10=0,5 ч.

Выделяют фактическую и нормативную трудоемкость.

     Фактическая трудоемкость определяется фактическими затратами труда на производство продукции.

     Нормативная трудоемкость  определяет величину  необходимых

затрат труда на производство единицы изделия в условиях действующего производства.

Отношение нормативной трудоемкости к фактической  характеризуется коэффициентом выполнения норм.

kвн = tн / tф,

где 
tф – фактическая трудоемкость, ч.;

tн -  нормативная трудоемкость, нормо-ч.;

kвн – коэффициент выполнения норм.

Пример.

Определить коэффициент выполнения норм для 5 рабочих, если они изготовили за час 10 деталей, а нормативная трудоемкость (или норма времени) на деталь 0,6 ч.

Решение:     Kвн = 0,6/ 0,5 = 1,2

5.3 Расчет производительности труда

Производительность труда - это продуктивность труда  работников.

Выделяют производительность  общественного  труда и производительность индивидуального труда.

Производительность общественного  труда  характеризуется совокупными затратами труда на производство продукции,  которые складываются из затрат живого  руда  работников,  изготавливающих  данную

продукцию,  и  затрат  прошлого труда,  овеществленного в средствах

производства (материалы, станки, здания и т.д.).

Производительность индивидуального труда определяется затратами только живого труда на производство данной продукции.

Производительность труда - это показатель,  обратный  трудоемкости.

В общем случае уровень производительности труда характеризуется показателем, определяющим количество выполненной работы, оказанных услуг в единицу рабочего времени (показатель выработки).

         1           V

ПТ = -----  =   -----,

          t           F

где
V  -  объем изготовленной продукции;

F  -  количество рабочего времени, затраченного на производство данной продукции, в человеко-часах.

При определении  часовой  производительности  труда количество

рабочего времени, затраченного на производство продукции, выражается

в человеко-часах. Аналогично для определения дневной и месячной производительности труда - в человеко-днях и человеко-месяцах, отработанных рабочими. Часто  в знаменателе формулы расчета производительности труда используют численность основных рабочих (Чор) или численность ППП (Чппп).

                 V                       V

ПТппп =  -----      ПТор =  -----,

                Чппп                  Чор

где
ПТппп - производительность труда промышленно-производственного

          персонала;

ПТор - производительность труда основных рабочих.

Объем изготовленной  продукции в приведенных выше формулах может быть выражен натуральными измерителями (штуки,  тонны,  метры)  и  стоимостными  измерителями (рубли).

Существует три основных метода расчета производительности труда:

натуральный;

стоимостный;

трудовой.

Выбор метода выражения объема изготовленной продукции и затрат

рабочего времени зависит от целей и условий расчета производительности труда.

Натуральный метод заключается в том, что объем продукции при расчете производительности труда выражается натуральными измерителями. Данный метод может использоваться на предприятиях, выпускающих один вид изделий.

      Пример.

Определить часовую производительность труда рабочего,  изготовившего за смену 24 детали. Продолжительность смены 8 часов.

Решение.

24/8=3

Ответ: 3 детали в час.

Пример.

Определить месячную  производительность  труда на участке.  За год на участке изготавливается 36000 деталей.  Численность  рабочих на участке - 15 человек.

Решение.

V = 36000/12= 3000 деталей в месяц.

ПТ = 3000/15 =  200 деталей

Ответ: Производительность труда 200 деталей на одного человека в месяц.

Стоимостный метод. Стоимостные измерители объема изготовленной

продукции позволяют рассчитать производительность труда  в случае выпуска разнородных изделий.  Наиболее часто данный метод используется для расчета производительности труда в целом  по предприятию.  В этом случае в числителе формулы используется товарная, реализованная, чистая продукция, а в знаменателе - численность ППП.

        V

ПТ = -------,

     Чппп

где
ПТ - производительность труда ППП за рассматриваемый период, р./чел.;

V - объем товарной или реализованной или чистой  продукции за               рассматриваемый период, р.;

Чппп - среднесписочная численность ППП за тот же период, чел.

Пример.

Определить годовую производительность труда на предприятии.

Объем продукции, изготовленной на год 200 тыс. р. Среднесписочная численность ППП - 50 человек.

Решение.

ПТ = 200/50 = 4 тыс. руб. на одного человека в год.

Трудовой метод  измерения  производительности труда основан на

оценке объема выпущенной продукции в единицах нормированного времени - в нормо-часах.  Данный метод используют для определения производительности труда в цехах,  на участках,  в  бригадах.

5.4 Расчет численности персонала

Расчет численности каждой категории и специальности работающих

имеет свои особенности. Более подробно расчет численности работников организации будет рассматриваться в курсе организации и оплаты труда.

5.2.1 Расчет численности рабочих на основе нормативной  трудоемкости:
  tj * Vj
Чр = -------------,

       Fэ* Квн

где 
Ч р   - численность рабочих, рассчитанная на основе нормативной трудоемкости ;

Vj   -  объем j-й продукции, шт;
tj      -  трудоемкость j-й продукции, нормо-ч;
k вн -  коэффициент выполнения норм;
Fэ    -  эффективный фонд времени одного рабочего, ч.

Fэ = Д * f (1 - р/100),

где     Д - число рабочих дней в плановом периоде, дни;

f - продолжительность смены, часы;

р - потери рабочего времени, %.

Пример.

Рассчитать количество основных рабочих для изготовления

годовой производственной программы.  Годовая программа включает выпуск 3000 изделий А и 5000 изделий Б.  Нормативная трудоемкость А - 4 нормо-часа,  Б - 3 нормо-часа. В году 240 рабочих дней. Продолжительность смены 8 часов.  Потери рабочего времени 10%.  Коэффициент выполнения норм 1,2.

Решение.

Чр = (3000*4 + 5000*3)/(240*8*0,9*1,2)= 13,02 Округляем до  13 человек.
5.2.2.Расчет численности рабочих на основе норм обслуживания
Чр = Nаг/Нобсл,

где
Nаг- количество обслуживаемых агрегатов;

Нобсл - норма обслуживания для одного рабочего.

Пример. 

Определить количество наладчиков для цеха.  В цехе 100 единиц станков. Норма обслуживания на одного рабочего - 25 шт.

     Решение.

     Чр = 100/25 =4 рабочих наладчика.

5.5 Факторы, влияющие на производительность труда

Факторы - это причины,  вызывающие изменения уровня производитель-ности труда.

Классификация факторов, влияющих на производительность труда.

1. Структурные сдвиги в производстве (изменение удельных весов

отдельных видов продукции в общем объеме продукции).

2. Повышение технического уровня производства  (автоматизация,

механизация производства,  совершенствование технологии,  конструкции,  качества продукции). Результат - снижение трудоемкости.

3 Совершенствование организации производства, труда и управления (совершенствование структуры управления,  увеличение норм и зон

обслуживания, сокращение потерь рабочего времени от брака). Результат - увеличение времени полезной работы, снижение трудоемкости.

4 Изменение объема производства (при росте объема производства

в  разной степени изменяется численность различных категорий работников).

5. Отраслевые и прочие факторы (ввод в действие новых организаций).

Определение роста производительности труда по факторам.

Для характеристики  динамики роста производительности труда используют индекс роста, который исчисляется обычно в %.

ПТ плановая

Iпт  = ----------------------   * 100,

ПТ базовая

где
Iпт - индекс роста производительности труда, %.

Прирост производительности труда рассчитывается по формуле

а = Iпт – 100,

где 
а - прирост ПТ, %.

Прирост производительности труда за счет снижения трудоемкости рассчитывается по формуле

100 * в

а = -------------,

100 - в

где 
а - прирост ПТ, %;

в - снижение трудоемкости, % .

Пример.

Определить насколько  процентов возрастет производительность труда при снижении трудоемкости на 20%.

Решение.

а = 100*20/(100-20)=25%

При планировании роста производительности труда  используют

формулу

100*      Чi

а = ----------------

         Чисх -       Чi

где 
     Чi - экономия рабочей силы по всем i-м факторам;

Чисх - численность ППП, рассчитанная на плановый объем выпуска,

при сохранении базовой выработки (определяется делением планового объема выпуска на базовую выработку), чел.

Расчет экономии численности по факторам.

Расчет экономии численности  за счет изменения объема производства

Ч =  (Чпппб - Чорб)*(Iv -Iч),

где   
Iv   - индекс роста объема производства в плановом году;

Iч   -  индекс роста численности работающих,  кроме основных рабочих, в плановом  году;

Чппп, Чор - численность ППП и основных рабочих в базовом году.

Расчет экономии численности за счет снижения трудоемкости продукции

(tб -   tпл) *Vпл

Ч = -------------------------,

Fэ  *  k вн

где 
tб, tпл - удельная трудоемкость 1000 руб. продукции в базовом и плановом году;

Vпл - объем продукции в плановом году, тыс. р.

5.6 Формы и системы оплаты труда на машиностроительном  предприятии.

В основе организации оплаты труда лежат две системы:

тарифная система

система штатно-должностных окладов.

Тарифная система включает следующие элементы:

тарифно-квалификационный справочник,  где указаны требования к

знаниям и навыкам работника каждой профессии и разряда;

тарифная ставка  - размер оплаты труда определенной квалификации в единицу времени;

тарифная сетка - шкала разрядов,  каждому из которых  присвоен свой тарифный коэффициент.

Тарифная система, как правило, используется при оплате труда рабочих.

Система штатно-должностных окладов применяется при оплате труда руководителей специалистов и служащих.

На каждом предприятии существует штатное расписание с перечнем

должностей, окладов по каждой должности и числа работников по должности. Система  должностных  окладов дифференцирована в зависимости от квалификации.  Квалификационная категория и оклад должны определяться по результатам аттестации.

В машиностроении существуют две основные формы оплаты труда:

сдельная и повременная.

При сдельной форме оплата труда производится в зависимости  от

количества изготовленной  продукции  и  расценки  за единицу годной

продукции или работы.

Сдельный заработок рассчитывается по формуле

Зсд = R * V,

где 
R - расценка, р.;

V - количество изготовленной продукции, шт.

Пример.

Определить сдельный заработок рабочего за смену, если он изготовил 35 деталей. Расценка на одну деталь 2 тыс. р.

Зсд = 35 * 2=70 тыс. р.

Расценка определяется  путем умножения нормы времени на выполнение единицы работы на часовую  тарифную  ставку  соответствующего разряда.

Пример.

Определить расценку на изготовление одной детали. Норма времени на изготовление детали 30 мин.  Работа тарифицирована  четвертым разрядом. Часовая тарифная ставка четвертого разряда пять тыс. р.

Решение: R= 30*5/60 = 2,5 тыс. р.

Существуют следующие разновидности сдельной формы оплаты труда:

прямая индивидуальная сдельная,

бригадная сдельная,

сдельно-прогрессивная,

сдельно-премиальная,

косвенная сдельная,

аккордная.

Условия применения сдельной формы:

1 наличие технически обоснованных норм;

2 возможность и необходимость увеличения выработки;

3 хорошо налаженная система учета выполненной работы;

4 обеспечение строгого контроля за качеством.

При отсутствии  данных условий наиболее предпочтительной является повременная форма оплаты труда.

При повременной форме оплата труда осуществляется в зависимости от количества отработанного времени и ставки работника за единицу времени.

При часовой оплате по простой повременной  форме  расчет  осуществляется по формуле

Зп = Fф*Стч,

где 
Зп – заработок при простой повременной форме, р.; 

Fф - время, фактически отработанное работником за расчетный период, ч;

Стч - часовая ставка работника, р.

При помесячной оплате расчет заработной  платы  осуществляется

исходя из твердых месячных окладов (Ок), числа рабочих дней, предусмотрен-ных графиком работы на данный месяц (Fг) и числа рабочих дней, фактически отработанных работником в данном месяце (Fф).

Зп = Ок*Fф/Fг

Пример.

Определить месячную  заработную  плату  работника.  Оклад  800 тыс. р. По графику в месяце 22 рабочих дня.  Фактически работник отработал 18 дней в месяце.

     Решение: Зп = 800 * 18/ 22 = 654,545 тыс. р.

     Повременная форма имеет следующие разновидности:  простая повременная и повременно-премиальная.

ТЕМА 6. СЕБЕСТОИМОСТЬ ПРОДУКЦИИ

6.1 Понятие себестоимости. Классификация затрат по элементам.

6.2. Классификация затрат по статьям калькуляции.

6.3 Виды себестоимости.

6.4 Классификация  затрат на прямые и косвенные,  постоянные и

переменные, прямые и накладные.

    
6.5 Методы отражения косвенных затрат  в  себестоимости  отдельных

видов продукции.

6.6 Факторы снижения себестоимости продукции.

6.1 Понятие себестоимости. Классификация затрат по элементам.

Затраты организации делятся на текущие и единовременные. Текущие затраты имеют размерность потока (руб/шт,  руб/год).  Единовременные затраты - размерность запаса (руб.).

Себестоимость - это выраженные в денежной форме текущие затраты организации на производство и реализацию продукции.

В зависимости  от цели расчета себестоимости различают две основные системы классификации затрат:

по экономическим элементам затрат на производство

и по калькуляционным статьям расходов.

Себестоимость, рассчитанная по экономическим элементам затрат, дает возможность отразить в стоимостном измерении общий объем  потребляемых ресурсов для производства и реализации продукции организации.

В данном случае затраты группируются по признаку однородности

экономического содержания:

предметы труда - материальные затраты

труд - затраты на оплату труда 

орудия труда – амортизация. 

Элементы отражают  распределение расходов по их экономическому

содержанию,  независимо от целенаправленности  их  использования  в

производстве того или иного вида продукции.

Конкретный состав затрат, включаемых в себестоимость, устанавливается законодательством. Полная характеристика состава всех затрат, входящих в себестоимость, приводится в Положении о составе затрат по  производству  и реализации продукции, включаемых в себестоимость продукции, утвержденным постановлением Правительства РФ от 5 августа 1992 г. N552 и в Постановлении Правительства от 1 июля 1995 г. №661 «Изменения и дополнения, внесенные в положение о составе затрат по производству и реализации продукции …»

Затраты, образующие себестоимость  продукции  группируются  по следующим экономическим элементам:

1 материальные затраты (за вычетом стоимости возвратных отходов);

2 затраты на оплату труда;

3 отчисления на социальные нужды;

 
4 амортизация ОФ;

5 прочие затраты.

В элементе  "Материальные затраты" отражается стоимость:

приобретаемых со стороны сырья и материалов (образующих  основу производства);

покупных материалов,  используемых в  процессе  производства продукции для обеспечения нормального техпроцесса;

покупных комплектующих изделий и полуфабрикатов,  подвергающихся  в  дальнейшем  монтажу  и дополнительной обработке на данном предприятии;

работ и услуг производственного характера,  выполняемых сторонними организациями;

природного сырья; приобретаемого со стороны топлива; покупной энергии;

потерь от недостачи,  поступивших материалов в пределах норм

естественной убыли.

Из затрат на материальные ресурсы,  включаемых в себестоимость

продукции исключается стоимость возвратных отходов. 

Возвратные отходы -  остаток сырья, материалов, полуфабрикатов,

теплоносителей и других видов материальных ресурсов, образовавшихся

в результате процесса производства продукции,  утратившие полностью

или частично потребительские качества исходного ресурса.

В элементе "Затраты на оплату труда"  отражаются затраты на оплату труда основного производственного персонала организации, включая премии за производственные результаты,  компенсирующие и стимулирующие выплаты.

В себестоимость продукции  не включаются:

премии за счет средств  фондов специального  назначения  и  целевых поступлений;

материальная помощь;

оплата  дополнительно предоставленных по коллективному договору (сверх законодательства) отпусков работников;

надбавки к пенсиям, единовременные пособия, уходящим на пенсию;

оплата проезда  к  месту  работы  транспортом  общественного пользования;

ценовые  разницы  на  продукцию  предоставляемой  работникам организации;

оплата путевок на лечение и отдых;

другие  виды выплат,  непосредственно не связанные с оплатой труда.

В элементе  "Отчисления на социальные нужды" отражаются  обязательные  отчисления органам государственного социального  страхования,  пенсионного  фонда, фонда занятости и медицинского страхования от затрат на оплату труда работников, включаемых в себестоимость продукции.

В элементе "Амортизация  основных  фондов" отражается  сумма

амортизационных  отчислений  на полное восстановление основных фондов. 

В элементе "Прочие затраты"  в составе себестоимости  продукции

относятся налоги, сборы, отчисления в специальные внебюджетные фонды,  платежи за предельно допустимые выбросы  грязных  веществ,  по

обязательному  страхованию  имущества  организации,  учитываемого в

составе производственных фондов,  платежи по  кредитам  в  пределах ставок,  установленных в законодательстве,  износ по нематериальным активам, оплата услуг связи, вычислительных центров, банков и т.д.

Группировка затрат  по  экономическим элементам позволяет выявить структуру затрат организации на производство и реализацию продукции,  помогает  определить резервы снижения с/б,  увязать различные разделы планов организации.  Такая группировка необходима для определения общей суммы затрат на производство по предприятию.

В тоже время, классификация по экономическим элементам практически не  может быть использована для расчета себестоимости единицы изделия.

6.2. Классификация затрат по статьям калькуляции.

Для расчета себестоимости единицы определенного вида продукции применяется классификация затрат по калькуляционным статьям  расходов.

На машиностроительных предприятиях используют следующие статьи

калькуляции.

1.Сырье и основные материалы.

2.Покупные комплектующие изделия,  полуфабрикаты и услуги кооперированных организаций.

3.Возвратные отходы (вычитаются).

4.Топливо и энергия на технологические цели.

5.Основная заработная плата производственных рабочих

6.Дополнительная заработная плата производственных рабочих

7.Отчисления на социальное страхование производственных рабочих

8.Расходы на подготовку и освоение производства

9.Общепроизводственные расходы.

10.Общехозяйственные расходы (управленческие расходы).

11.Потери от брака

12.Коммерческие расходы

Группировка затрат  по калькуляционным статьям расходов позволяет определить уровень себестоимости и цены конкретного изделия.

6.3 Виды себестоимости.

По последовательности формирования выделяют технологическую (с 1 по 7 статью калькуляции), цеховую (с 1 по 9 статью), производственную (с 1 по 11 статью), полную (с 1 по 12 статью) себестоимости.

Кроме того, необходимо различать плановую,  фактическую и нормативную  себестоимости.

6.4 Классификация  затрат на прямые и косвенные,  постоянные и

переменные, основные и накладные

По методу отнесения расходов на себестоимость отдельных  изделий различают прямые и косвенные расходы.

Прямые расходы связаны с изготовлением конкретного вида  изделий. Их  можно  непосредственно  прямым счетом отнести на себестоимость отдельных видов изделий.  К прямым относятся статьи калькуляции 1-7, а так же потери от брака.

Косвенные расходы  невозможно  или очень сложно отнести прямым

счетом на себестоимость конкретного вида изделий.  Это общепроизводствен-ные, общехозяйственные и коммерческие расходы.  Данные статьи включают амортизацию основных средств,  расходы на отопление, освещение и содержание производственных помещений и помещений управленческого, общехозяйственного назначения,  оплату труда обслуживающего,  управленческого и  другого общехозяйственного персонала,  административно-управленческие расходы,  арендную плату за помещения и  др.  аналогичные затраты.

По отношению к производству затраты делят на основные и накладные. 

Основные затраты непосредственно связаны с технологическим процессом изготовления продукции. Данные затраты прямым счетом относятся на себестоимость конкретных видов изделий.

 Накладные расходы – это затраты на обслуживание и управление. Накладные расходы включаются в себестоимость конкретных видов изделий косвенными методами.

В зависимости от связи затрат с объемом производства на предприятии различают переменные и постоянные затраты.

Переменные затраты  изменяются при изменении объема производства, а постоянные затраты не изменяются при изменении объема производства в  определенных границах.  В упрощенном варианте считается, что переменные затраты  изменяются  прямопропорционально  изменению объема производства. К этим затратам относятся:

1.Сырье и основные материалы.

2.Покупные комплектующие изделия,  полуфабрикаты и услуги кооперированных организаций.

3.Возвратные отходы (вычитаются)

4.Топливо и энергия на технологические цели.

5.Основная заработная плата производственных рабочих.

6.Дополнительная заработная плата производственных рабочих.

7.Отчисления на социальное страхование производственных рабочих.

К постоянным затратам относят амортизацию,  большинство управленческих и   коммерческих  расходов  (например, заработная плата  руководителей организации, затраты на рекламу и т.д.).

6.5 Методы отнесения косвенных расходов на себестоимость  продукции

Существуют несколько методов отнесения косвенных расходов на себестоимость единицы продукции:

1 метод - прямого счета; 

2 метод - пропорционально  основной  заработной  плате  основных

производственных рабочих;

3 метод – пропорционально коэффициентам машино-часов;

4 метод – пропорционально производственной себестоимости;

5 метод – пропорционально выручке.

Метод прямого счета используется очень редко. Его использование оправдано в массовом производстве, когда выпускается один или небольшое количество видов изделий и есть возможность точного определения доли  общепроизводственных, общехозяйственных и коммерческих расходов на себестоимость конкретного вида изделий.

Второй метод (пропорционально  основной  заработной  плате  основных производственных рабочих) наиболее широко распространен. Он заключается в том, что общепроизводственные и общехозяйственные расходы распределяется между различными видами продукции пропорционально заработной плате.

Пример.

Распределить общепроизводственные расходы (ОП) между изделиями А и Б пропорционально заработной плате производственных рабочих.  Сумма ОП по цеху за месяц 140 000 тыс. р.  В цехе выпущено 150 изделий А и 250 изделий Б. Основная заработная плата в себестоимости изделия А - 400 тыс. р., в себестоимости изделия Б - 700 тыс. р.

Решение.

Фонд основной заработной платы за месяц по цеху:

400*150 + 700*250 = 235 000 тыс. р.

Величина ОП, приходящаяся на 1 рубль з/п:

140 000/235 000=0,596

Величина ОП в себестоимости единицы изделия А:

400*0,596 = 238,4 тыс. р.

Величина ОП в себестоимости единицы изделия Б:

700*0,596 = 417,2 тыс. р.

Проверка:

     150*238,4 + 250*417,2 = 140 000 тыс. р.
Осуществленный с помощью второго метода расчет себестоимости продукции может дать неверные результаты при проведении на предприятии мероприятий по автоматизации и механизации,  так  как фонд  заработной платы при автоматизации сокращается,  но возрастают все расходы, связанные с работой оборудования (амортизация, расходы на энергию,  инструмент,  ремонт, обслуживание оборудования). Таким образом, себестоимость  продукции  организации,  требующей  больших затрат ручного  труда неоправданно завышается,  а себестоимость продукции, изготавливаемой на автоматических линиях искусственно занижается. Для устранения данного недостатка разработан третий метод – пропорционально коэффициентам машино-часов.

Метод пропорционально коэффициентам машино-часов использовался при распределении между различными видами изделий расходов на содержание и эксплуатацию оборудования (амортизация оборудования, расходы на его обслуживание).

Расчет производился в следующей последовательности.

1. Определение сметы РСЭО по цеху.

2. Расчет количества коэффициентов машино-часов по  цеху  за этот же период.

3. Расчет количества коэффициентов для изготовления изделия.

4. Определение ставки 1-го коэффициента машино-часов.

5. Определение суммы РСЭО, подлежащей включению в себестоимость

данного изделия.

 
Расчет приведенных машино-часов на одно изделие.

1. Технологическое  оборудования  центра  затрат делятся по видам

(токарное, фрезерное).

2. Внутри каждой группы оборудования определяется нормативная величина РСЭО на 1 машино-час.

3. Для  одной  из  групп оборудования эта величина принимается в качестве базовой.

4. Рассчитывается коэффициент приведения для каждой группы оборудования.

6. Рассчитывается суммарное количество приведенных коэффициентов машино-часов на изделие.

Пример.

Распределить РСЭО между изделиями А и Б пропорционально коэффициентам  машино-часов.  Сумма РСЭО по цеху за месяц 140 млн р.  В цехе за месяц изготовлено 150 изделий А 250 изделий Б. Оборудование в  цехе  сгруппировано в три группы.  Норма времени на изготовление изделия А на первой группе оборудования(tа1) 50 н-часов,  на второй группе(tа2) 30 нормо-часов,  на третьей группе(tа3) 35 нормо-часов.

Для изделия Б:  tб1 = 15нормо-часов,  tб2  =  5нормо-часов.  Первая группа оборудования является базовой. Нормативная величина стоимости норма-часа  первой  группы  оборудования – 6 тыс. р., второй  - 7тыс. р., третьей - 4 тыс. р.

Решение.

Расчет коэффициента приведения для каждой группы оборудования.

     для первой: 6/6=1

     для второй: 7/6=1,67

     для третьей: 4/6=0,67

     Рассчитывается суммарное количество приведенных  коэффициентов

машино-часов на изделие.

     А: 50*1 + 30*1,67 + 35*0,67 = 123,55 приведенных машино-часов

     б: 15*5 + 5*1,67 = 23,35 приведенных машино-часов

     Определение ставки 1-го коэффициента машино-часов

     140000/ (123,55*150 + 23,35*250) = 5,74 тыс. р.

     Определение суммы РСЭО, включаемой в себестоимость изделия

     А: 5,74*123,55= 709,2 тыс. р.

     Б: 5,74*23,35 = 134 тыс. р.

     Проверка:

     709,2*150 + 134*250 = 140000 тыс. р.

Четвертый метод используется для распределения коммерческих расходов. Он заключается в распределении коммерческих расходов между различными видами продукции пропорционально производственной себестоимости изделий.

Метод  распределения косвенных расходов «пропорционально выручке» используется в последнее время многими организациями как основной метод отнесения накладных расходов на себестоимость конкретных видов изделий. 

Метод заключается в том, что косвенные расходы организации за отчетный период списываются на себестоимость различных видов изделий пропорционально полученной в этом периоде выручке по данным видам изделий.

 
6.6.  Факторы снижения себестоимости продукции

Типовая классификация факторов снижения себестоимости продукции.

1. Повышение технического уровня производства.

2. Совершенствование организации производства труда и управления.

3. Изменение объема и структуры продукции.

 
4. Отраслевые и прочие факторы.

Расчет снижения себестоимости продукции по отдельным факторам.
1.Экономия за счет роста объема продукции на  условно-постоянных расходах (Э1)

Э1  = Iтп  *  Sпос / 100,

где 
Iтп - темп прироста товарной продукции в планируемом году по сравнению с базовым, %;

Sпос - сумма условно-постоянных расходов в базовом году, р.

Пример.

Определить снижение  себестоимости за счет роста объема производства, если объем производства на предприятии  за  год  вырос  на 15%. Базовая величина постоянных расходов 120 млн р.

     Решение:

     15*120/100 = 18 млн р.

2.Экономия на  амортизационных  отчислениях  в связи с лучшим использованием основных фондов (Э2)

Э2 =  (А1/ V1 - A2/ V2)*V2,

где
A1, А2 -   сумма амортизационных отчислений до и после внедрения

мероприятия;

V1, V2 - объем продукции до и после внедрения мероприятия.

3. Экономия себестоимости при снижении трудоемкости изготовления изделий (Э3):

                         k1               k2

Э3=(t1 – t2)* Cт * (1+------) * (1+------) * V2,

                         100           100

где
t1, t2 - трудоемкость до и после внедрения мероприятия, ч;

k1     - коэффициент дополнительной заработной платы, %;

k2    - отчисления на социальные нужды, %;

V2  - выпуск продукции в плановом периоде, шт;

Cт - тарифная ставка, р. 

ТЕМА 7. РЕЗУЛЬТАТЫ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИЙ. НАЛОГООБЛОЖЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЙ

7.1 Понятие эффекта и эффективности.

7.2 Экономическая сущность и порядок расчета прибыли. Факторы, влияющие на величину прибыли.

7.3 Показатели рентабельности. 

7.4 Понятие и расчет точки безубыточности.

7.5 Баланс организации.

7.6 Общая характеристика налогов, уплачиваемых организациями.


7.1 Понятие эффекта и эффективности

Эффект – это результат определенной деятельности.

Эффективность в самом общем виде означает  соотношение результата (эффекта) и затрат.

Различают экономическую и социальную эффективность.

Социальная эффективность предполагает, что в состав эффекта  включаются социальные результаты (например, улучшение условий труда, охрана окружающей среды и т.п.). 

Экономическая эффективность заключается в экономии живого и овеществленного труда при достижении определенной цели. 

Общий критерий экономической эффективности – максимизация соотношения между получаемым эффектом и осуществляемыми затратами ресурсов.

Абсолютная экономическая эффективность характеризует общую величину эффекта, которая может быть получена в результате использования затрат и ресурсов.

Сравнительная экономическая эффективность характеризует экономические преимущества одного варианта по сравнению с другими в наиболее рациональном использовании ресурсов. 

7.2 Экономическая сущность и порядок расчета прибыли. Факторы, влияющие на величину прибыли

Сумма денежных средств, полученных организацией за произведенную продукцию, выполненные работы, оказанные услуги представляет собой выручку от реализации продукции.

Выручка от реализации продукции определяется по формуле

В = Ц*V ,

где
В – выручка, р.;


Ц – цена единицы  продукции (работы, услуги)без НДС и акцизов, р.;


V – объем реализованной продукции (работ, услуг), шт.

Прибыль - это денежное выражение прибавочного продукта, создаваемого в отраслях материального производства. Данная экономическая категория характеризует финансовый результат деятельности организации.

Для выявления финансового результата деятельности организации необходимо сопоставить выручку с затратами организации на производство и реализацию продукции.

Прибыль от  реализации продукции определяется путем вычитания из выручки от реализации себестоимости реализованной продукции.

Пр = В – Sр,

где  В - выручка от реализации, р;

      Sр - себестоимость реализованной продукции, р.

Прибыль от реализации продукции так же можно рассчитать по формуле:

Пр = Ц * V - Sр = V * (Ц - s),

где 
s - себестоимость единицы продукции, р.;

         Ц - цена единицы продукции,
р.;

         V - объем реализованной продукции, шт.

Пути увеличения прибыли от реализации продукции.

1. Увеличение объема производства.

2. Снижение себестоимости продукции.

3. Повышение цены на продукцию.

4. Ассортиментные сдвиги в производстве и реализации продукции.

При определении прибыли от финансово-хозяйственной деятельнос-ти прибыль  от реализации продукции увеличивается на прибыль от реализации основных средств и  прочего  имущества, на доходы организации от участия в совместной с другими организациями деятельности, а так же на сальдо между полученными и уплаченными процентами по ценным бумагам.

Балансовая прибыль характеризует конечный финансовый результат деятельности организации.  

Балансовая прибыль определяется по формуле:

Пб = Пфх + ВРД – ВРР,

где 
Пб – балансовая прибыль, р.;

Пфх - прибыль от финансово-хозяйственной деятельности, р.;

ВРД, ВРР – соответственно внереализационные доходы и внереализационные расходы, р.

Чистая прибыль – это прибыль остающаяся в распоряжении организации. Она определяется путем вычитания из балансовой прибыли суммы налога на прибыль.  

Факторы, влияющие на величину прибыли

Внутренние факторы: объем продаж, себестоимость продукции, структура продукции и затрат, цена продукции, качество продукции, хозяйственная и платежная дисциплина, результаты деятельности организации на финансовом рынке и т.д.

Внешние факторы: природные условия, цены на производственные ресурсы, государственное регулирование, платежеспособность потребителей, деятельность профсоюзов и т.п.

7.3 Показатели рентабельности

Абсолютный размер прибыли не дает полной характеристики работы

организации. Для оценки эффективности  деятельности организации используются показатель рентабельности.

Рентабельность продукции (Рпр) рассчитывается по формуле:

Пр

Рпр = ------- *100,

Sр

где 
Пр  -  прибыль от реализации продукции, р.;

Sр - себестоимость реализованной продукции, р.

Рентабельность организации (Рпред) исчисляется по формуле:

Пб

Рпред = -------------- *100,

    Ф + Фоб.с.

где 
Пб - балансовая прибыль, р.;

Ф - среднегодовая стоимость основных фондов, р.;

Фоб.с. - среднегодовой остаток оборотных средств, р.

Рентабельность капитала (Рк) определяется по формуле

Пб

Рк = --------- *100,

А

где
А – актив баланса организации, р.


При исчислении  показателей чистой рентабельности в числителе формул рентабельности  указывается не балансовая, а  чистая прибыль.

7.4 Понятие и расчет точки безубыточности.

Точка безубыточности - это такой объем производства, при котором организация не имеет прибыли, но еще не имеет и убытков.

Расчет точки безубыточности основан на делении затрат организации на постоянные и переменные.

Формула расчета точки безубыточности

     Sпос

Vб = --------------,

      Ц -   sпер

где  
Vб - точка безубыточности, шт.;

Ц - цена единицы изделия, р.;

Sпос - общая сумма постоянных затрат в целом по предприятию, р.;

sпер  -  величина переменных затрат в себестоимости единицы изделия, р.

Пример.

Определить точку  безубыточности  для организации.  Затраты на производство и реализацию продукции  при  объеме  производства  100 штук в год составляют 200 тыс. р.,  40 % из них - постоянные затраты. Цена единицы продукции 3 тыс. р.

Решение.

Sпос = 200* 0,4 = 80 тыс. р.

sпер = (200 - 80)/100 = 1,2 тыс. р.

Vб = 80/(3 – 1,2) = 45 штук.

Ответ: При  годовом выпуске продукции в размере 45 штук организация не будет иметь ни прибыли ни убытков.

7.5 Баланс организации
Баланс организации – это основной документ бухгалтерской отчетности.

Баланс организации состоит из двух основных частей: активов и пассивов.

Актив баланса отражает состав финансовых ресурсов организации: нематериальных активов, основных средств, долгосрочных финансовых вложений, оборотных средств.

Пассив баланса отражает источники формирования финансовых ресурсов организации: собственный капитал, долгосрочный заемный капитал и краткосрочный заемный капитал.

Содержание статей актива и пассива баланса делает его важным информационным источником, как для внутренних, так и внешних пользователей.

 К внешним пользователям относятся налоговые органы, учредители организации, акционеры, поставщики, инвесторы, банки и др.

Внутри организации бухгалтерская балансовая информация широко применяется для анализа хозяйственной деятельности организации, изыскания резервов в сокращении затрат и увеличении прибыли, для анализа выполнения планов организации и т.п.

На основе данных бухгалтерского баланса можно сделать вывод о финансовом состоянии организации, в том числе о его платежеспособности, кредитоспособности и о ликвидности баланса.

 Платежеспособность организации означает возможность погашения им в срок и в полном объеме своих долговых обязательств. 

Ликвидность баланса – это степень покрытия обязательств организации такими активами, срок превращения которых в денежные средства соответствует сроку погашения обязательств. 

Кредитоспособным является организация при наличии у него предпосылок для получения кредита и способности своевременно возвратить взятую ссуду с уплатой причитающихся процентов. 

7.6 Общая характеристика налогов, уплачиваемых организациями

Налоги – это обязательные взносы плательщиков в бюджет и внебюджетные фонды в определенных законом размерах и в установленные сроки.

При налогообложении организаций должны учитываться следующие принципы:

с одной суммы налог должен взиматься только один раз;

единство правил налогообложения;

порядок налогообложения должен быть установлен и доведен до сведения налогоплательщиков заранее.

Налоги в России делятся на федеральные; республиканские (областные) и местные. 

Часть налогов покрывается за счет себестоимости (земельный, транспортный налог, отчисления в фонд социального страхования, в пенсионный фонд, в фонд медицинского страхования, в фонд занятости и др.), часть за счет выручки (НДС, акцизы, экспортные тарифы), а часть за счет прибыли (налог на прибыль, доходы и др.)

ТЕМА 8. ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ НА ПРОДУКЦИЮ, РАБОТЫ, УСЛУГИ

8.1 Виды цен.

8.2 Функции цен.

8.3 Методы установления цен.

8.1 Виды цен.

Цена – это денежное выражение стоимости.

По степени учета затрат и чистого дохода различают оптовые, розничные и отпускные цены.

Оптовыми называются цены, по которым продукция реализуется крупными партиями.

Оптовая цена (Цоп) определяется по формуле

Цоп = S + П,

где
S – полная себестоимость единицы изделия, р.;


П – прибыль организации изготовителя на изделие, р.

Отпускная цена отличается от оптовой цены на сумму налога на добавленную стоимость и акцизов.

Отпускная цена (Цот) определяется по формуле

Цот = Цоп + НДС + А= S + П + НДС + А,

где
 НДС – это величина налога на добавленную стоимость, р.;


А – величина акцизов, р.


Розничная цена – это цена, по которой товары продаются в розничной торговой сети, то есть в условиях продажи индивидуальным покупателям. 

Розничная цена включает цену приобретения товара торговой организацией и торговую наценку. Торговая наценка покрывает издержки обращения розничной торговли и содержит прибыль торговой организации.


Розничные цены на продукцию и товары, поставляемые через посредников, включают снабженческо-сбытовые надбавки.

 По методу формирования цены делятся на свободные и регулируемые.

По форме оплаты транспортных расходов различают оптовые цены франко-станция отправления и франко-вагон станция назначения.

8.2 Функции цен

Выделяют следующие функции цен:

измерительная;

учетная;

регулирующая;

стимулирующая.

8.3 Методы установления цен

Существует два основных подхода к установлению цен: затратный и полезностный.

При затратном подходе определения цены основным считается покрытие затрат на производство и реализацию продукции.

 Основным методом при затратном подходе является калькуляционный. При этом исходным пунктом в определении цены является калькуляция. Цена определяется путем прибавления к себестоимости продукции определенной суммы прибыли.

Цена калькуляционным методом определяется по формуле

Ц = S + П = S + Нприб *S/100,

где
Ц – цена единицы продукции, р.;


S – себестоимость единицы продукции, р.;


П – прибыль на единицу продукции, р.;


Нприб – норма прибыли, %.


Пример

Определить оптовую, отпускную и розничную  цены изделия, себестоимость которого 10 тыс. р., а норма прибыли 25 %. НДС 20 %. Торговая наценка 30 %.

Решение.

Ц оп= 10 + 0,25*10 = 12,5 тыс. р.

Цот = 12,5 + 12,5*0,2 = 15 тыс. р.

Цр = (12,5 +12,5*0,3)*1,2 = 19,5 тыс. р.

Наряду с калькуляционным методом используются параметрический, основанный на зависимости цены от параметра изделий, статистический и др. методы определения цены.

Полезностный подход предполагает, что цена товара зависит прежде всего от его «полезности», а не от затрат на его изготовление.

